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BÁO CÁO  

Tình hình thực hiện nhiệm vụ năm 2021, 

phƣơng hƣớng nhiệm vụ năm 2022 của Ngành y tế. 
 

 

Kính gửi: Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định 

 

Thực hiện Quyết định số 37/2020/QĐ-UBND ngày 20/7/2020 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Bình Định quy định chế độ báo cáo định kỳ lĩnh vực y tế trên địa bàn 

tỉnh Bình Định. 

Sở Y tế báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ năm 2021, phương hướng 

nhiệm vụ năm 2022 của Ngành y tế như sau: 
 

Phần 1 

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM 2021 

A. TÌNH HÌNH TRIỂN KHAI, KẾT QUẢ ĐẠT ĐƢỢC 

Được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo sát sao và hướng dẫn kịp thời của Tỉnh 

ủy, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân tỉnh, Bộ Y tế; sự phối hợp chặt chẽ của 

các sở, ngành và chính quyền các địa phương; với tinh thần nỗ lực phấn đấu của tập 

thể công chức, viên chức, người lao động; năm 2021, Ngành y tế đã hoàn thành 

xuất sắc các nhiệm vụ, chỉ tiêu kinh tế - xã hội chủ yếu về y tế - dân số do Tỉnh ủy, 

HĐND, UBND tỉnh giao, đó là: 

- Tỷ lệ dân số tham gia bảo hiểm y tế: 95,2% (kế hoạch: 94%).  

- Duy trì vững chắc mức sinh thay thế, tỷ suất sinh thô thực hiện năm 2021 

ước đạt 10,74‰  giảm 0,14‰ so với năm 2020 (10,88‰). 

- Tỷ lệ trạm y tế có bác sĩ công tác: 100% (kế hoạch: 100%). 

- Tỷ lệ xã, phường, thị trấn đạt Bộ Tiêu chí quốc gia về y tế: 100%            

(kế hoạch: 100%). 

- Số giường bệnh toàn tỉnh/ vạn dân: 34,6 giường (kế hoạch: 35). 

- Tỷ lệ trẻ < 5 tuổi suy dinh dưỡng thể nhẹ cân: 8,0 % (kế hoạch: < 8,0%). 

Kết quả triển khai thực hiện các nhiệm vụ công tác của Ngành như sau: 

 I. CÔNG TÁC CHÍNH TRỊ, TƢ TƢỞNG 

- Tổ chức tốt hoạt động phổ biến, tuyên truyền và giáo dục pháp luật; tăng 

cường quán triệt và chỉ đạo, hướng dẫn các đơn vị trực thuộc tuân thủ chấp hành, 

nghiêm túc thực hiện theo đúng đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nước và các văn bản pháp luật liên quan đến lĩnh vực y tế - dân số. 

- Xây dựng và tổ chức thực hiện các kế hoạch, phong trào thi đua trong toàn 

Ngành về các chủ đề: Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 
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Minh; Cải cách thủ tục hành chính và nâng cao chất lượng dịch vụ y tế; Dân chủ 

trong các hoạt động tại cơ sở; Quy tắc ứng xử và đổi mới phong cách, thái độ phục 

vụ của nhân viên y tế; Cơ sở y tế “xanh, sạch, đẹp”; Giảm thiểu chất thải nhựa sử 

dụng 1 lần và tăng cường tái chế, tái sử dụng chất thải;... nhằm hướng tới sự hài lòng, 

tin tưởng của người bệnh và người dân đối với ngành Y tế.  

- Định kỳ thực hiện khảo sát, đánh giá mức độ hài lòng của người bệnh và 

của nhân viên y tế tại các cơ sở y tế. Duy trì hoạt động “đường dây điện thoại 

nóng”, “hòm thư góp ý” để tiếp nhận và giải quyết kịp thời vướng mắc, kiến nghị 

của người dân về cung ứng dịch vụ và phong cách, thái độ phục vụ của nhân viên y 

tế; kịp thời phát hiện, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm, hành vi tiêu cực.  

- Đại đa số công chức, viên chức, người lao động trong Ngành đều an tâm 

công tác, làm việc; có quan điểm, lập trường tư tưởng chính trị vững vàng, tin tưởng 

tuyệt đối vào sự lãnh đạo của Đảng, tuân thủ chính sách, pháp luật của Nhà nước; 

giữ vững khối đoàn kết thống nhất nội bộ; đạo đức, tinh thần trách nhiệm, phong 

cách và thái độ phục vụ có nhiều chuyển biến tích cực;... góp phần nâng cao mức độ 

hài lòng, tin tưởng của người bệnh và nhân dân.  

II. TỔ CHỨC VÀ QUẢN LÝ NHÀ NƢỚC VỀ Y TẾ 

 1. Về chỉ đạo, điều hành của Sở Y tế và cải cách thủ tục hành chính 

- Thực hiện tốt vai trò tham mưu, đề xuất cấp có thẩm quyền ban hành và tổ 

chức triển khai có hiệu quả nhiều văn bản quan trọng của tỉnh để thực hiện nhiệm 

vụ phát triển kinh tế - xã hội và tăng cường công tác bảo vệ, chăm sóc, nâng cao sức 

khỏe nhân dân. Đặc biệt là triển khai các giải pháp, phương án phòng chống, kiểm 

soát dịch bệnh COVID-19; triển khai công tác y tế phục vụ kỳ bầu cử đại biểu Quốc 

hội khóa XV và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2021-2026.  

- Chủ động báo cáo và đề xuất các nhiệm vụ công tác của Ngành để Tỉnh ủy, 

HĐND, UBND tỉnh kịp thời lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức thực hiện; đồng thời tích cực 

triển khai các giải pháp nhằm tăng cường hiệu lực quản lý nhà nước trên tất cả các 

lĩnh vực hoạt động của Ngành. 

- Chỉ đạo các đơn vị trực thuộc xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện các 

nhiệm vụ công tác đạt hiệu quả; tiếp tục cải tiến các quy trình chuyên môn và triển 

khai các giải pháp nâng cao chất lượng, hiệu quả giải quyết các thủ tục hành chính 

trong phục vụ, cung ứng dịch vụ y tế đến người dân.  

- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong các hoạt động khám chữa 

bệnh, dự phòng, quản lý sức khỏe điện tử công dân, thanh toán chi phí các dịch vụ y 

tế, đấu thầu. Tổ chức kiểm tra việc chấp hành quy định pháp luật và thực hiện chỉ 

tiêu, nhiệm vụ được giao tại một số đơn vị trực thuộc. 

- Kịp thời cập nhật, công khai và thực hiện các thủ tục hành chính đúng theo 

quy định; không để xảy ra tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà cho người dân, 

doanh nghiệp trong việc tiếp nhận và giải quyết các thủ tục hành chính. Áp dụng có 

hiệu quả Hệ thống quản lý chất lượng theo TCVN ISO-9001: 2015 vào kiểm soát 

thủ tục hành chính thuộc phạm vi quản lý của Sở Y tế. Duy trì tốt việc quản lý 

chứng thư số, sử dụng ký số trên hệ thống văn phòng điện tử liên thông. 

- Công tác phòng, chống thiên tai và tác động của biến đổi khí hậu được chú 
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trọng, chủ động triển khai các biện pháp để ứng phó kịp thời. Hoạt động quân - dân 

y kết hợp trong chăm sóc sức khoẻ nhân dân, khắc phục hậu quả thiên tai và tổ chức 

khám sơ tuyển, khám tuyển nghĩa vụ quân sự được duy trì có hiệu quả. 

 2. Kiện toàn tổ chức bộ máy  

- Toàn Ngành hiện có: 03 đơn vị quản lý hành chính (Sở Y tế, Chi cục An 

toàn vệ sinh thực phẩm, Chi cục Dân số - Kế hoạch hóa gia đình) và 21 đơn vị sự 

nghiệp công lập; trong đó có 03 đơn vị do NSNN đảm bảo chi thường xuyên (TT 

Kiểm nghiệm Dược phẩm - Mỹ phẩm; TT Pháp y; TT Giám định y khoa), 03 đơn vị 

tự đảm bảo chi thường xuyên (Bệnh viện đa khoa tỉnh, Bệnh viện Mắt, Bệnh viện 

ĐKKV Bồng Sơn) và 15 đơn vị tự đảm bảo một phần chi thường xuyên.  

- Tiếp tục rà soát, kiện toàn tổ chức mạng lưới các đơn vị trực thuộc và sắp 

xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy bên trong từng đơn vị, cơ sở y tế theo hướng hợp nhất, 

sát nhập các khoa, phòng có biên chế dưới 05 người, cụ thể: 

+ Trung tâm y tế thị xã Hoài Nhơn: Hợp nhất phòng Kế hoạch tổng hợp và 

phòng Điều dưỡng thành Phòng Kế hoạch - Nghiệp vụ - Điều dưỡng; Hợp nhất 

khoa Dược và khoa Kiểm soát nhiễm khuẩn - Kỹ thuật trang thiết bị y tế thành khoa 

Dược - Trang thiết bị - Vật tư y tế và Kiểm soát nhiễm khuẩn. 

+ Trung tâm y tế huyện Tây Sơn: Hợp nhất phòng Kế hoạch - Nghiệp vụ và 

phòng Điều dưỡng thành phòng Kế hoạch - Nghiệp vụ - Điều dưỡng. 

+ Trung tâm y tế huyện Phù Mỹ: Giải thể khoa Dinh dưỡng; chức năng khoa 

Dinh dưỡng giao về cho Khoa Kiểm soát bệnh tật - HIV/AIDS - Y tế công cộng - 

Dinh dưỡng và An toàn thực phẩm. 

+ Trung tâm y tế huyện Vĩnh Thạnh: thành lập Khoa Dược - Trang thiết bị - 

Vật tư y tế và Kiểm soát nhiễm khuẩn trên cơ sở hợp nhất Khoa Dược và bộ phận 

Kiểm soát nhiễm khuẩn. 

- Hoàn thành kiện toàn cấp phó công chức, xây dựng kế hoạch và triển khai 

thực hiện luân chuyển, chuyển đổi vị trí công tác đối với công chức, viên chức tại 

các đơn vị trực thuộc. 

- Trình Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt 149 hợp đồng lao động dưới 12 tháng 

đối với vị trí việc làm là viên chức y tế của các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Sở Y tế 

năm 2021 theo Nghị quyết số 102/NQ-CP ngày 03/7/2020 của Chính phủ về giải 

pháp đối với biên chế sự nghiệp giáo dục và y tế.  

- Ban hành Quyết định phê duyệt bổ sung quy hoạch chức danh lãnh đạo, 

quản lý cấp khoa, phòng tại các đơn vị trực thuộc giai đoạn 2020 - 2025 theo hướng 

dẫn của Tỉnh ủy và Sở Nội vụ. Hoàn thành phê duyệt khung danh mục vị trí việc làm, 

bản mô tả công việc và khung năng lực vị trí việc làm của các đơn vị sự nghiệp tuyến 

tỉnh trực thuộc Sở Y tế.  

- Triển khai kịp thời thủ tục bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp, nâng bậc 

lương thường xuyên, trước thời hạn; phụ cấp thu hút, ưu đãi nghề; điều chỉnh chức 

danh nghề nghiệp phù hợp với vị trí việc làm,.. cho công chức, viên chức y tế đáp 

ứng các tiêu chuẩn theo quy định.  

 3. Về thực hiện chính sách bảo hiểm y tế 

- Phối hợp BHXH tỉnh tham mưu đề xuất HĐND, UBND tỉnh triển khai các 
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giải pháp phát triển BHYT toàn dân; giao chỉ tiêu phát triển đối tượng tham gia 

BHYT năm 2021 cho các địa phương.  

- Chỉ đạo, đôn đốc các cơ sở y tế tăng cường các giải pháp nâng cao chất 

lượng khám chữa bệnh, đảm bảo quyền lợi người bệnh có thẻ BHYT; cung cấp dữ 

liệu khám chữa bệnh phục vụ tính toán quỹ định suất và theo nhóm chẩn đoán liên 

quan (DRG) lên hệ thống hỗ trợ ra quyết định phương thức chi trả của Bộ Y tế. 

- Phối hợp BHYT tỉnh giám sát, kiểm tra công tác khám bệnh, chữa bệnh 

BHYT tại một số cơ sở y tế; hướng dẫn và liên thông dữ liệu phục vụ cho khám 

bệnh, chữa bệnh và thanh toán chi phí BHYT đối với các bệnh nhân nghi nhiễm và 

bị nhiễm COVID-19.  

- Số người tham gia BHYT đến hết tháng 11/2021: 1.418.960, tỷ lệ 95,2% 

dân số
(1)

, vượt chỉ tiêu HĐND, UBND tỉnh giao (94%).  

- Thực hiện nghiêm túc việc cập nhật dữ liệu hồ sơ sức khỏe điện tử công dân 

để phục vụ công tác quản lý, chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân; hiện có trên 

98,5% dân số đã được cập nhật thông tin cơ bản vào hồ sơ sức khỏe. 

4. Quản lý y tế ngoài công lập 

- Kịp thời phổ biến các văn bản pháp luật cho đối tượng hành nghề ngoài 

công lập. Tạo điều kiện thuận lợi để y tế ngoài công lập phát triển, cung ứng dịch 

vụ tư vấn, chăm sóc y tế cho người dân, góp phần giảm quá tải các bệnh viện công 

lập; đi đôi với tăng cường việc giám sát, kiểm tra nhằm phát hiện, chấn chỉnh và xử 

lý kịp thời những sai sót, lệch lạc của các cá nhân, cơ sở hành nghề. 

- Tổ chức thẩm định, cấp mới, cấp bổ sung, điều chỉnh phạm vi hoạt động 

chuyên môn và gia hạn các loại chứng chỉ hành nghề, giấy chứng nhận đủ điều kiện 

hành nghề, giấy phép hoạt động cho các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh, các cơ sở 

phân phối, kinh doanh thuốc chữa bệnh ngoài công lập. Trong 10 tháng đầu năm, đã 

thẩm định và cấp mới, cấp lại: 

+ Cấp mới 175 Chứng chỉ hành nghề khám bệnh, chữa bệnh; thay đổi phạm vi 

hoạt động chuyên môn của 86 Chứng chỉ hành nghề khám bệnh, chữa bệnh; bổ sung 

phạm vi hoạt động chuyên môn của 18 Chứng chỉ hành nghề khám bệnh, chữa bệnh; 

cấp lại 14 chứng chỉ hành nghề khám chữa bệnh.  

+ 201 Chứng chỉ hành nghề dược, 179 Giấy chứng nhận đủ điều kiện kinh 

doanh dược, 214 Giấy chứng nhận “Thực hành tốt nhà thuốc - GPP”, 06 Giấy 

chứng nhận “Thực hành tốt phân phối thuốc - GDP”. 

- Lũy kế số cơ sở hành nghề ngoài công lập được cấp phép 1.639 cơ sở (y: 

596, y học cổ truyền: 157, dược: 886); tăng 99 cơ sở so với cùng kỳ năm 2020 

(1.540 cơ sở). 

5. Bảo vệ môi trƣờng và quản lý chất thải y tế 

 - Kịp thời phổ biến, đôn đốc và hướng dẫn các đơn vị trực thuộc thực hiện 

các quy định pháp luật hiện hành về bảo vệ môi trường và quản lý chất thải y tế. 

- Phát động, hướng dẫn các đơn vị trực thuộc triển khai các hoạt động hưởng 

                                           
1
 
1
 Báo cáo số 2039/BC-BHXH ngày 07/12/2021 Báo cáo tình hình thực hiện công tác tháng 11 và nhiệm vụ tháng 12 

năm 2021 của Bảo hiểm xã hội tỉnh Bình Định. .  
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ứng Tuần lễ quốc gia Nước sạch và Vệ sinh môi trường, Tuần lễ Biển và Hải đảo, 

Tháng hành động vì môi trường, Chiến dịch làm cho thế giới sạch hơn…  

- Thực hiện thiết kế, in ấn và cấp phát cho các cơ sở y tế trong tỉnh 4.000 áp 

phích với chủ đề “Nói KHÔNG với chất thải nhựa sử dụng 1 lần; nói KHÔNG với 

túi nilon khó phân hủy”.  

- Chỉ đạo các cơ sở y tế triển khai các biện pháp tiết kiệm năng lượng, giảm 

phát sinh chất thải để hạn chế ô nhiễm môi trường; đẩy mạnh tái chế, tái sử dụng 

các loại chất thải không nguy hại. Tăng cường quản lý, giám sát việc sử dụng các 

thiết bị có bức xạ, các loại thuốc, hóa chất có gốc phóng xạ dùng trong y tế. 

- Thường xuyên chỉ đạo, hướng dẫn và theo dõi, giám sát hoạt động quản lý 

các loại chất thải y tế trên địa bàn tỉnh; nhất là việc phân loại, thu gom, lưu giữ tạm 

thời và xử lý triệt để chất thải có nguy cơ nhiễm SARS-CoV-2 tại các bệnh viện, 

các cơ sở cách ly y tế tập trung, các chốt kiểm dịch, các điểm lấy mẫu xét nghiệm 

tầm soát dịch COVID-19, các điểm tiêm chủng vắc xin. Đảm bảo 100% chất thải y 

tế phát sinh hàng ngày được thu gom, xử lý đạt tiêu chuẩn môi trường.  

 III. THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ CHUYÊN MÔN CHỦ YẾU 

1. Phòng, chống dịch bệnh Covid-19 

a) Tình hình triển khai thực hiện 

- Công tác phòng, chống dịch COVID-19 được cấp ủy đảng và chính quyền 

địa phương các cấp chỉ đạo triển khai quyết liệt, với sự tham gia tích cực của các sở, 

ngành, đoàn thể từ tỉnh đến cơ sở; được mọi người dân hưởng ứng tham gia và 

nghiêm túc chấp hành các quy định phòng, chống dịch. 

- Tỉnh ủy, UBND tỉnh Ban Chỉ đạo phòng, chống dịch bệnh COVID-19 tỉnh 

tiếp tục chỉ đạo quyết liệt các biện pháp phòng chống dịch; chỉ đạo việc khôi phục 

các hoạt động sản xuất kinh doanh, hoạt động xã hội để thích ứng trong tình hình 

mới. Sở Y tế tham mưu UBND tỉnh ban hành Kế hoạch tạm thời “Thích ứng an 

toàn, linh hoạt, kiểm soát hiệu quả dịch COVID-19” theo Nghị quyết số 128/NQ-

CP ngày 11/10/2021 của Chính phủ và Quyết định số 4800/QĐ-BYT ngày 

12/10/2021 của Bộ Y tế.   

- Ban hành và Hướng dẫn các đơn vị, địa phương triển khai cách ly, điều trị F0 

tại nhà và cách ly F1 tại nhà và thiết lập 56 trạm y tế lưu động tại các địa phương; 

hướng dẫn công tác xét nghiệm COVID-19 trong tình hình mới. 

- Phối hợp với các địa phương tăng cường giám sát, quản lý việc thực hiện 

cách ly và xét nghiệm cho các đối tượng thực hiện cách ly tập trung, cách ly tại nhà 

đảm bảo đúng quy định; tăng cường kiểm tra, yêu cầu người dân phải thực hiện 

nghiêm túc 5K của Bộ Y tế; thực hiện khai báo y tế. 

- Các cơ sở khám, chữa bệnh trên địa bàn tỉnh tăng cường năng lực thực hiện 

việc thu dung, điều trị người bệnh COVID-19 đảm bảo chất lượng, giảm tối đa biến 

chứng nặng và hạn chế đến mức thấp nhất các trường hợp tử vong. Thực hiện đảm 

bảo việc phân tầng điều trị tại các cơ sở y tế theo hướng dẫn của Bộ Y tế. Đảm bảo 

các điều kiện về trang thiết bị y tế, nhân lực để điều trị cho người bệnh thể vừa và 

nặng tại Bệnh viện đa khoa tỉnh và Bệnh viện đa khoa khu vực Bồng Sơn; chuẩn bị 

các phương án mở rộng cơ sở điều trị COVID-19 tại thị xã An Nhơn, Hoài Nhơn. 
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Đã sử dụng Trường Cao đẳng Bình Định để mở rộng Cơ sở thu dung, điều trị người 

bệnh COVID-19 của Bệnh viện Lao và bệnh phổi tỉnh Bình Định với quy mô 600 

giường bệnh; Ký túc xá Đại học Quy Nhơn để mở rộng cơ sở điều trị người bệnh 

COVID-19 của Trung tâm Y tế thành phố Quy Nhơn với quy mô 540 giường và 

tiếp tục mở rộng các cơ sở cách ly, điều trị người bệnh COVID-19 tại các huyện, thị 

xã, sẵn sàng đáp ứng tình hình dịch ở cấp độ 4.  

- Tiếp tục phối hợp với các địa phương đẩy nhanh tiến độ tiêm chủng ngay sau 

khi nhận được vắc xin từ Bộ Y tế theo phương châm "Nhanh nhất, hiệu quả nhất và 

an toàn nhất”; UBND các huyện, thị xã, thành phố tiếp tục tổ chức, củng cố, mở 

rộng các điểm tiêm ngoài bệnh viện nhằm đảm bảo an toàn cho bệnh viện và đạt 

tiến độ yêu cầu; hướng dẫn và tổ chức tiêm chủng vắc xin phòng COVID-19 cho 

trẻ em dưới 18 tuổi. 

- Các biện pháp phòng chống dịch tại các khu công nghiệp, nhà máy, xí nghiệp: 

thường xuyên theo dõi, kiểm tra, đánh giá việc thực hiện Công điện số 680/CĐ-TTg 

ngày 24/5/2021 của Thủ tướng Chính phủ. Đến nay đã có 153 doanh nghiệp hoạt động 

ổn định tổ chức xét nghiệm định kỳ (tỷ lệ 100%). Tổ chức tiêm đủ liều vắc xin 

COVID-19 cho gần 100% người lao động tại các khu kinh tế, khu công nghiệp; trừ số 

ít lao động không đủ sức khỏe để tiêm và lao động mới tuyển dụng. - Tiếp tục 

phối hợp với các đơn vị thực hiện công tác truyền thông, giáo dục sức khỏe về 

phòng chống dịch COVID-19 trên các phương tiện thông tin đại chúng; đưa tin, bài 

về các hoạt động phòng chống dịch COVID-19 trong tỉnh.  

 - Triển khai Chương trình thí điểm điều trị có kiểm soát COVID-19 bằng 

thuốc Molnupiravir 200mg, đã có 1.078 bệnh nhân đủ điều kiện tham gia Chương 

trình. Kết quả PCR/CT của 980 bệnh nhân sau khi hoàn thành điều trị, số lượng 

bệnh nhân âm tính là 93/980 (9%), CT≥ 30 là 607/980 (62%); 

- Triển khai Đề án tăng cường khả năng cung ứng, sử dụng Oxy y tế cho các 

cơ sở điều trị bệnh nhân COVID-19, đảm bảo cung cấp đủ oxy y tế cho bệnh nhân 

trong quá trình điều trị tại các cơ sở y tế. 

b) Diễn biến dịch bệnh COVID-19 và kết quả tiêm phòng vắc xin  

 - Từ ngày 29/6/2021 (ngày phát hiện ca bệnh đầu tiên tại tỉnh của đợt dịch 

thứ 4 trong toàn quốc) đến ngày 14/12/2021, toàn tỉnh đã phát hiện 8.247 trường 

hợp mắc COVID-19 tại 11 huyện, thị xã, thành phố (Quy Nhơn: 3.410, Tuy Phước: 

1.035, An Nhơn: 1.258, Phù Cát: 801, Phù Mỹ: 488, Hoài Nhơn: 429, Hoài Ân: 

214, Tây Sơn: 290, Vân Canh: 192, Vĩnh Thạnh: 19, An Lão: 15, Khu cách ly tập 

trung: 96). Trong đó có 2.701 trường hợp mắc đã được cách ly trước đó (32,75%);  

5.546 ca mắc do lây nhiễm trong cộng đồng (67,25%). 

Số trường hợp được điều trị khỏi đến nay: 4.168 ca (50,54%), tử vong: 32 

(0,39%). Số trường hợp đang quản lý, điều trị là: 4.047 (49,07%), trong đó có 2.017 

F0 đang được quản lý tại nhà, cụ thể: (Quy Nhơn: 97; Tuy Phước: 253; An Nhơn: 

322; Phù Cát: 219; Phù Mỹ: 65; Hoài Nhơn: 45; Tây Sơn: 70; Vân Canh: 67). Số 

trường hợp đang cách ly tập trung: 291, cách ly tại nhà/nơi lưu trú: 11.706.  

Đến nay, Bình Định đã tiếp nhận tổng số 1.961.266 liều vắc xin, đã tổ chức 

tiêm được 1.800.643 liều vắc xin, trong đó có 1.015.877/1.070.176 người được tiêm 
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ít nhất 1 mũi vắc xin đạt tỷ lệ bao phủ là 94,9%; 755.349 người đã được tiêm chủng 

đủ mũi vắc xin đạt tỷ lệ là 70,6%. 

- Cấp độ dịch tỉnh công bố theo Nghị quyết số 128/NQ-CP ngày 11/10/2021 

của Chính phủ và Quyết định số 4800/QĐ-BYT ngày 12/10/2021 của Bộ Y tế: 

 
Cấp tỉnh Cấp huyện Cấp xã 

 
05/12/2021 12/12/2021 05/12/2021 12/12/2021 05/12/2021 12/12/2021 

Cấp 1 
 

 2 1 67 62 

Cấp 2 
 

 5 5 59 62 

Cấp 3 x x 4 5 26 26 

Cấp 4 
 

 0 0 7 9 

 2. Y tế dự phòng và kiểm soát bệnh tật  

- Duy trì tốt hoạt động điều tra, giám sát dịch tễ, kiểm dịch và quản lý đối 

tượng có nguy cơ; tăng cường dự báo và giáo dục về phòng, chống dịch bệnh tại 

cộng đồng; chuẩn bị sẵn sàng thuốc, hóa chất, nhân lực, trang thiết bị và chủ động 

kịp thời, quyết liệt triển khai các giải pháp phòng, chống các loại dịch bệnh. 

- Các nhiệm vụ, hoạt động về y tế dự phòng, kiểm soát bệnh tật và chương 

trình mục tiêu y tế - dân số trong năm được triển khai nghiêm túc; hầu hết các hoạt 

động được duy trì thực hiện đúng tiến độ, đạt chỉ tiêu đề ra. Cụ thể: 

+ Giữ vững thành quả thanh toán bệnh bại liệt, loại trừ bệnh uốn ván sơ sinh, 

loại trừ bệnh phong quy mô cấp tỉnh. Một số bệnh lây nhiễm nguy hiểm như: cúm 

tuýp A ở người, bệnh do vi rút Zika, dịch hạch,… không có ca mắc. 

+ Triển khai tích cực và quyết liệt các giải pháp để khống chế, ngăn chặn kịp 

thời các loại dịch bệnh; hạn chế tối đa số người mắc và tử vong. Các bệnh cúm A 

(H1N1, H5N1, H7N9), Tiêu chảy cấp nguy hiểm, Bạch hầu không ghi nhận ca mắc. 

Số mắc các bệnh truyền nhiễm khác trong giới hạn cho phép.  

+ Giữ vững thành quả thanh toán bệnh bại liệt, loại trừ bệnh uốn ván sơ sinh. 

+ Bệnh Sốt xuất huyết năm 2021 toàn tỉnh ghi nhận 921
(2)

 trường hợp mắc, 

giảm đáng kể so với năm 2020 (7.295), đạt 58,19/ 100.000 dân (kế hoạch ≤ 400/ 

100.000 dân). Tử vong: 0, giảm 01 trường hợp so với năm 2020 (01).  

+ Tỷ lệ trẻ dưới 1 tuổi được tiêm chủng đầy đủ vaccin đạt 95,1% (kế hoạch: 

98,0%), thấp hơn năm 2020 (98,5%). Tỷ lệ phụ nữ đẻ được tiêm đủ liều vaccin phòng 

uốn ván đạt 99,9% (kế hoạch: 98,0%), tương đương năm 2020 (99,5%). 

+ Tỷ lệ trẻ dưới 5 tuổi bị suy dinh dưỡng thể nhẹ cân đạt 8,0% (kế hoạch: ≤ 

8,1%), giảm 0,26 % so với năm 2020 (8,26)%; suy dinh dưỡng thể thấp còi ước đạt 

12,5%, giảm 0,9% so với năm 2020 (13,04%). 

+ Tỷ lệ mắc bệnh sốt rét đạt 0,5/ 100.000 dân (kế hoạch: ≤5/ 100.000 dân); 

giảm 01/ 100.000 dân so với năm 2020 (1,5/100.000 dân). Số trường hợp bệnh 

phong hiện đang quản lý 199, năm 2021 có 01 trường hợp mắc mới bệnh phong, tỷ 

lệ mắc bệnh phong 0,07/ 100.000 dân, (kế hoạch: ≤ 0,2/ 100.000 dân), tăng 01 

                                           
2
 Số mắc theo từng địa bàn: Quy Nhơn: 191; Tuy Phước: 132; An Nhơn: 60; Phù Cát: 57; Phù Mỹ: 

116; Hoài Nhơn: 69; Hoài Ân: 134; Tây Sơn: 81; Vân Canh: 54; Vĩnh Thạnh: 24; An Lão: 03. 
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trường hợp so với năm 2020 (0).  

+ Tỷ lệ mắc mới bệnh lao phổi AFB
(+)

 đạt 20/ 100.000 dân (kế hoạch: ≤ 30/ 

100.000 dân). Tỷ lệ mắc mới bệnh tâm thần phân liệt đạt 3/ 100.000 dân (kế hoạch 

≤10/ 100.000 dân), thấp hơn so với năm 2020 (4,6/ 100.000 dân). 

+ Số nhiễm HIV mới: 83 trường hợp, lũy kế: 1.130 trường hợp; số tử vong: 

13, luỹ kế: 490. Số hiện nhiễm HIV trong cộng đồng (quản lý tại địa phương): 626 

trường hợp, đạt 0,04%0 (kế hoạch: ≤ 0,3%0), ước cuối năm đạt 0,3%0. 

- Công tác chăm sóc sức khỏe sinh sản, phòng chống một số bệnh không lây 

nhiễm (tim mạch, tăng huyết áp, ung thư, đái tháo đường, rối loạn thiếu iốt), bệnh 

nghề nghiệp, bệnh phổi tắc nghẽn mãn tính,.. được Ngành phối hợp với các địa 

phương, đơn vị liên quan triển khai thực hiện đúng tiến độ, đạt yêu cầu đề ra.  

 3. Đảm bảo an toàn thực phẩm 

- Kịp thời đề xuất cấp có thẩm quyền và Ban chỉ đạo liên ngành của tỉnh ban 

hành các kế hoạch, văn bản chỉ đạo, điều hành công tác bảo đảm an toàn thực phẩm 

trên địa bàn tỉnh.  

- Triển khai các chiến dịch truyền thông tại cộng đồng và tăng cường vào các 

dịp Tết Nguyên đán Tân Sửu và mùa Lễ hội Xuân năm 2021, “Tháng hành động vì 

An toàn thực phẩm”, Tết Trung thu... đồng thời tăng cường thanh tra, kiểm tra, hậu 

kiểm, giám sát về bảo đảm an toàn thực phẩm. 

- Số cơ sở sản xuất, chế biến, kinh doanh thực phẩm và dịch vụ ăn uống hiện 

đang quản lý: 7.152 cơ sở  (tuyến tỉnh 1.071 cơ sở, tuyến huyện 1.768 cơ sở, tuyến xã 

4.313 cơ sở). Trong năm đã cấp 275 giấy chứng nhận đủ điều kiện an toàn thực phẩm 

(tuyến tỉnh: 103; tuyến huyện: 172), lũy kế: 1.316/ 1.889 cơ sở, đạt tỷ lệ 69,7%. Số 

cơ sở được thanh tra, kiểm tra, giám sát: 4.507, số cơ sở đạt điều kiện – tiêu chuẩn an 

toàn thực phẩm: 4.286 (tỷ lệ 95,1%); xử phạt vi phạm hành chính 233 cơ sở vi phạm 

(tỷ lệ 4,9%), xử phạt hành chính 50 cơ sở với tổng số tiền phạt 168.525.000 đồng. Đã 

tiếp nhận 158 hồ sơ tự công bố sản phẩm, 01 hồ sơ công bố và 06 giấy các nhận nội 

dung quảng cáo của các cơ sở sản xuất, kinh doanh thực phẩm trên địa bàn tỉnh.  

- Trong năm 2021, toàn tỉnh không xảy ra vụ ngộ độc thực phẩm tập thể và 

không có tử vong do ngộ độc thực phẩm. 

4. Dân số - Kế hoạch hóa gia đình 

- Tham mưu UBND tỉnh ban hành Quyết định số 88/QĐ-UBND ngày 

07/01/2021 Kế hoạch chăm sóc sức khoẻ người cao tuổi đến năm 2030 trên địa bàn 

tỉnh Bình Định đến năm 2030; Quyết định số 1279/QĐ-UBND ngày 12/4/2021 ban 

hành Kế hoạch thực hiện Chương trình củng cố, phát triển và nâng cao chất lượng 

dịch vụ kế hoạch hoá gia đình đến năm 2030 của tỉnh Bình Định;  Kế hoạch số 

60/KH-UBND ngày 24/5/2021 về Chăm sóc sức khỏe người cao tuổi năm 2021 của 

tỉnh Bình Định; Kế hoạch số 1004/QĐ-UBND ngày 24/3/2021 về mở rộng tầm soát, 

chẩn đoán, điều trị một số bệnh, tật trước sinh và sơ sinh đến năm 2030 của tỉnh Bình 

Định; Quyết định số 2091/QĐ-UBND ngày 25/5/2021 ban hành Kế hoạch thực hiện 

Chương trình củng cố và phát triển hệ thống thông tin chuyên ngành dân số đến năm 

2030 trên địa bàn tỉnh Bình Định.  

- Duy trì tổ chức các hoạt động truyền thông, vận động kế hoạch hóa gia 
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đình, lồng ghép với thực hiện dịch vụ sức khỏe sinh sản tại cộng đồng. Tiếp tục 

thực hiện các đề án, mô hình nâng cao chất lượng dân số: Sàng lọc trước sinh và sơ 

sinh; Kiểm soát mất cân bằng giới tính khi sinh; Tư vấn và khám sức khỏe tiền hôn 

nhân; Chăm sóc sức khỏe người cao tuổi; Giảm thiểu tình trạng tảo hôn và hôn nhân 

cận huyết thống. 

- Số trẻ sinh ra trong năm 16.391 trẻ (tăng 163 trẻ so với năm 2020). Tỷ lệ sử 

dụng các biện pháp tránh thai ước đạt 76,150 người 
(3) 

(giảm 6,26% so với năm 

2020). Tỷ suất sinh thô thực hiện năm 2021 ước đạt 10,74‰  giảm 0,14‰ so với 

năm 2020 (Tỷ suất sinh thô năm 2020 là:10,88‰). Ước tỷ lệ sinh con thứ 3 trở lên 

năm 2021: 14,8%, tăng 0,52% so với năm 2020 (Năm 2020: 14,28%). Tỷ số giới tính 

khi sinh năm 2021 là 110 trẻ nam/100 trẻ nữ (Năm 2020 là: 110 trẻ nam/100 trẻ nữ) 

5. Khám bệnh, chữa bệnh và chăm sóc ngƣời bệnh 

- Tổng số giường bệnh kế hoạch toàn tỉnh: 5.150, đạt 34,6 giường/ vạn dân 

(chỉ tiêu 35,0 giường/ vạn dân); trong đó, số giường bệnh kế hoạch thuộc Sở Y tế 

quản lý: 4.280, đạt 28,7 giường/ vạn dân (chỉ tiêu 28,7 giường/vạn dân). Các cơ sở 

điều trị tiếp tục được đầu tư nâng cấp, xây mới cơ sở vật chất và bổ sung trang thiết 

bị y tế phù hợp với từng tuyến.  

- Thường xuyên chỉ đạo, giám sát, kiểm tra các cơ sở điều trị thực hiện 

nghiêm túc quy chế bệnh viện; tuân thủ các quy trình chuyên môn, kỹ thuật theo 

quy định, hướng dẫn chẩn đoán và phác đồ điều trị do Bộ Y tế ban hành; đẩy mạnh 

cải cách thủ tục hành chính, cải tiến quy trình khám bệnh; triển khai các giải pháp 

nâng cao chất lượng cung ứng dịch vụ y tế và cải thiện các điều kiện phục vụ sinh 

hoạt của người bệnh; chú trọng nâng cao đạo đức, tinh thần trách nhiệm và phong 

cách, thái độ phục vụ của nhân viên y tế, đi đôi với tăng cường phòng chống nhiễm 

khuẩn, vệ sinh môi trường và tạo dựng cảnh quan cơ sở y tế “xanh, sạch, đẹp” nhằm 

hướng tới sự hài lòng của người bệnh.  

- Tổ chức thẩm định và phê duyệt bổ sung danh mục kỹ thuật theo nhu cầu 

của các cơ sở khám chữa bệnh theo Thông tư số 43/2013/TT-BYT của Bộ Y tế; ban 

hành danh mục các dịch vụ kỹ thuật khám bệnh, chữa bệnh được xếp tương đương 

về kỹ thuật và chi phí thực hiện theo quy định của Bộ Y tế.  

- Duy trì hoạt động khám bệnh, chữa bệnh từ xa bằng hệ thống TeleHealth 

(kết nối mạng trực tuyến với các bệnh viện tuyến trên) tại Bệnh viện đa khoa tỉnh, 

Bệnh viện ĐKKV Bồng Sơn và một số bệnh viện khác.  Bệnh viện đa khoa tỉnh 

tăng cường tiếp nhận các kỹ thuật mới, chuyên sâu từ tuyến trên (Bệnh viện Thống 

nhất, Bệnh viện Từ Dũ, Bệnh viện Ung bướu - Tp. Hồ Chí Minh) theo nội dung Đề 

án bệnh viện vệ tinh; đồng thời tổ chức hướng dẫn, chuyển giao kỹ thuật cho một số 

đơn vị tuyến dưới của tỉnh theo đúng kế hoạch đề ra. 

- Hoạt động nghiên cứu khoa học, phát huy sáng kiến cải tiến kỹ thuật trong 

khám, chữa bệnh tại các cơ sở điều trị được khuyến khích và tăng cường. Chất 

lượng khám chữa bệnh được duy trì và từng bước được nâng cao ở tất cả các tuyến. 

Công tác khám chữa bệnh cho người nghèo, trẻ em dưới 6 tuổi và BHYT được quan 

                                           
3
 Triệt sản: 119, Đặt dụng cụ tử cung: 3.892, Thuốc cấy tránh thai: 55, Thuốc tiêm tránh thai: 

9.160, Thuốc uống tránh thai: 27.339, Bao cao su: 35.585. 
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tâm và duy trì thực hiện có hiệu quả tại các cơ sở y tế.  

- Công tác tự kiểm tra, phúc tra, đánh giá chất lượng bệnh viện và khảo sát sự 

hài lòng của người bệnh được tiến hành thường xuyên, nghiêm túc. Thực hiện tốt 

việc đánh giá định kỳ ‟Bộ tiêu chí bệnh viện an toàn trong phòng, chống dịch 

COVID-19 và các dịch bệnh viêm đường hô hấp cấp” theo Quyết định số 3088/QĐ-

BYT ngày 16/7/2020 của Bộ Y tế đối với các bệnh viện; ‟Bộ tiêu chí phòng khám 

an toàn phòng, chống dịch COVID-19 và các dịch bệnh viêm đường hô hấp cấp” 

theo Quyết định số 4999/QĐ-BYT ngày 01/12/2020 của Bộ Y tế đối với các Trạm y 

tế và phòng khám đa khoa, chuyên khoa trên địa bàn tỉnh. 

- Toàn tỉnh có 67 cơ sở xét nghiệm tự công bố đạt tiêu chuẩn an toàn sinh học, 

trong đó có 07 cơ sở tự công bố đạt tiêu chuẩn an toàn sinh học cấp I và 60 cơ sở tự 

công bố đạt tiêu chuẩn an toàn sinh học cấp II. Số cơ sở xét nghiệm tự công bố mới 

trong 10 tháng đầu năm 2021 là 03 cơ sở; do tình hình dịch bệnh COVID-19 nên đến 

nay Sở Y tế chỉ triển khai kiểm tra an toàn sinh học được 01 cơ sở xét nghiệm. 

- Tổng số khám bệnh tại các bệnh viện thuộc tỉnh quản lý ước đạt: 1.400.000 

lượt, giảm 44% so với năm 2020 (2.500.000); số bệnh nhân điều trị nội trú: 176.628 

lượt, giảm 23% so với cùng kỳ năm 2020 (230.000); ngày điều trị trung bình bệnh 

nhân nội trú: 6,63 ngày, giảm 0,07 ngày so với cùng kỳ năm 2020 (6,7). 
 

6. Một số chƣơng trình y tế, hoạt động chuyên môn khác 

- Triển khai thực hiện nghiêm túc việc cập nhật dữ liệu và quản lý hồ sơ sức 

khỏe điện tử công dân để phục vụ chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân, có 

khoảng 98% dân số toàn tỉnh được cập nhật thông tin cơ bản vào hồ sơ. 

- Số lượt phẫu thuật về mắt toàn tỉnh: 5.589; giảm 45% so với năm 2020 

(10.260) trong đó, phẫu thuật đục thủy tinh thể: 4.483.  

- Tiếp nhận và giải quyết 797 hồ sơ giám định y khoa
(4)

, 731 hồ sơ giám định 

pháp y
(5)

. 

- Thực hiện quan trắc môi trường lao động cho 60 đơn vị, trong đó có 8 đơn 

vị là cơ sở y tế; 182/6.228 mẫu mẫu đo không đạt tiêu chuẩn, kết quả 60/285 đơn vị 

quản lý đạt tiêu chuẩn vệ sinh lao động (tỷ lệ 21,05%).  

 - Tỷ lệ hộ gia đình vùng nông thôn sử dụng nước hợp vệ sinh 307.782 hộ đạt 

99,87%. Tỷ lệ hộ gia đình vùng nông thôn sử dụng các loại nhà tiêu hợp vệ sinh 

255.415 hộ, đạt 82,90%. 

 - Tiếp tục thực hiện đúng kế hoạch, đảm bảo hiệu quả các chương trình, dự 

án hợp tác quốc tế đang được triển khai tại tỉnh như: Tiếp tục thực hiện đúng kế 

hoạch, đảm bảo hiệu quả các chương trình, dự án hợp tác quốc tế đang được triển 

khai tại tỉnh như: dự án Phát hiện sớm bệnh võng mạc đái tháo đường tại cộng 

đồng; Dự án Phát triển dịch vụ chăm sóc mắt trẻ em; Dự án Hỗ trợ người khuyết 

tật vận động và dự án Hỗ trợ chăm sóc phục hồi chức năng bền vững và đa chuyên 

ngành cho người khuyết tật nặng; Dự án Cung cấp trang thiết bị y tế cho Trung 

                                           
4
 Giám định khuyết tật: 461, Giám định nghỉ hưu trước tuổi: 159, Giám định nhiễm độc Dioxin:  

42, Giám định tai nạn lao động: 79, Giám định các loại khác: 56. 
5
 Giám định tử thi: 368, Giám định thương tích: 312, Giám định mô bệnh học: 30, Giám định 

pháp y tình dục: 21. 
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tâm Y tế thành phố Quy Nhơn;... 

- Duy trì hiệu quả các nghiên cứu ứng dụng đã thực hiện thành công và phát 

triển thêm một số kỹ thuật chuyên sâu vào công tác chẩn đoán và điều trị bệnh. Tổ 

chức nghiệm thu 14 đề tài nghiên cứu khoa học năm 2020; xét duyệt đề cương và 

triển khai thực hiện 10 đề tài cấp ngành trong năm 2021. 

IV. NHÂN LỰC Y TẾ, THANH TRA, XỬ LÝ ĐƠN THƢ  

1. Quản lý và đào tạo nhân lực y tế 

- Số bác sĩ thuộc Sở Y tế quản lý: 1.065 người, đạt 7,15 bác sĩ/ vạn dân, số trạm 

y tế có bác sĩ công tác: 159, đạt tỷ lệ 100%; trong đó, 144 trạm y tế có bác sĩ tại chỗ.  

- Hoàn thành việc tuyển dụng bác sĩ, dược sĩ đại học; kết quả: 69 thí sinh 

trúng tuyển diện thu hút, 07 thí sinh trúng tuyển diện liên thông. Đến cuối tháng 

01/2022 hoàn thành việc tuyển dụng viên chức ngành y tế, dự kiến 204 thí sinh 

trúng tuyển/332 chỉ tiêu. 

- Cử 76 công chức, viên chức dự thi và đi học nâng cao trình độ chuyên môn 

(chuyên khoa 1: 58, thạc sĩ: 05, đại học y: 13). Các lớp bồi dưỡng chuyên môn cho 

nhân viên y tế trong lĩnh vực dự phòng được tổ chức thường xuyên, liên tục để nâng 

cao chuyên môn nghiệp vụ trong công tác phòng chống dịch bệnh Covid-19. 

- Lập thủ tục nghỉ hưu theo chế độ: 72 người, thôi việc theo nguyện vọng: 

28 người. 

- Tham mưu UBND tỉnh tổ chức kỳ xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp từ 

bác sĩ hạng III lên bác sĩ hạng II năm 2021 và bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp và 

xếp bậc lương cho 20 viên chức được xét thăng hạng.  

- Thực hiện chính sách ưu đãi đối với 1.103 bác sĩ, dược sĩ đại học theo Quyết 

định số 34/2015/QĐ-UBND ngày 10/10/2015 của UBVND tỉnh ban hành Quy định về 

chính sách thu hút và ưu đãi đối với bác sĩ, dược sĩ giai đoạn 2016-2021. 

- Tham mưu Quyết định thành lập Đoàn công tác của ngành y tế tỉnh Bình 

Định hỗ trợ thành phố Hồ Chí Minh chống dịch COVID-19; Quyết định trưng tập 

nhân viên y tế phục vụ công tác phòng, chống dịch COVID-19 tại huyện Phù Cát và 

thị xã An Nhơn; tham mưu báo cáo, đề xuất biên chế giai đoạn 2020-2026.  

- Tổ chức đánh giá công chức, viên chức, thực hiện việc khen thưởng, kỷ luật:  

+ Thực hiện việc đánh giá, xếp loại chất lượng công chức, viên chức được 

đúng theo quy định tại Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Chính 

phủ về đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức.  

+ Các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng ngành Y tế đã được tặng 

thưởng trong 10 tháng đầu năm 2021 gồm có:  

Chủ tịch nước tặng Huân chương Lao động hạng ba cho 03 cá nhân. 

Thủ tướng Chính phủ tặng Cờ thi đua năm 2020 cho 01 đơn vị (Sở Y tế). 

UBND tỉnh tặng Cờ thi đua năm 2020 cho 03 đơn vị (Bệnh viện Mắt, Chi cục 

An toàn thực phẩm, TTYT thị xã Hoài Nhơn); tặng danh hiệu “Tập thể lao động 

xuất sắc” cho 54 tập thể; tặng Bằng khen cho 17 tập thể và 64 cá nhân; tặng danh 

hiệu “Chiến sĩ thi đua cấp tỉnh” cho 02 cá nhân. 

Sở Y tế tặng danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến” cho 255 tập thể; tặng 
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danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở” cho 218 cá nhân; tặng Giấy khen cho 204 tập thể 

và 1.375 cá nhân. Khen thưởng theo chuyên đề (công tác cải cách hành chính) cho 

03 tập thể, 16 cá nhân. Khen thưởng đột xuất 110 tập thể, 612 cá nhân về thành tích 

phòng, chống dịch Covid-19. 

+ Thi hành kỷ luật 09 viên chức (01 buộc thôi việc, 08 khiển trách). 

2. Về thanh tra y tế và tiếp nhận, xử lý đơn thƣ 

- Thanh tra, kiểm tra việc thực hiện các quy định về hành nghề khám bệnh, 

chữa bệnh, kinh doanh thuốc, sản xuất chế biến và kinh doanh thực phẩm, dịch vụ 

ăn uống tại 288 lượt cơ sở; xử lý 38 lượt cơ sở vi phạm với số tiền 142.500.000đ. 

- Thanh tra, kiểm tra việc thực hiện các quy định về quản lý giá thuốc phòng 

bệnh, chữa bệnh cho người; thực hiện Nguyên tắc “Thực hành tốt phân phối thuốc - 

GDP” tại 06 cơ sở kinh doanh thuốc trên địa bàn tỉnh. 

- Kiểm tra việc chấp hành các quy định về thực hiện và thu phí test nhanh 

COVID-19 tại 10 cơ sở khám bệnh, chữa bệnh ngoài công lập trên địa bàn tỉnh 

Bình Định. 

- Thanh tra, kiểm tra việc thực hiện Quy chế thường trực, cấp cứu tại 11 đơn 

vị trực thuộc; thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao trong tiếp công dân; giải 

quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo; phòng, chống tham nhũng; thực hiện các kiến nghị 

thanh tra, kiểm toán tại 02 đơn vị trực thuộc. 

- Thanh tra, kiểm tra việc quản lý, phân phối, sử dụng thuốc gây nghiện, 

thuốc hướng thần và tiền chất dùng làm thuốc trong y tế tại TTYT thị xã An Nhơn 

và Bệnh viện Phong-Da liễu Trung ương Quy Hòa. 

- Phối hợp tham gia kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính và 

chấp hành các quy định phòng chống dịch COVID-19 tại các cơ quan, đơn vị, địa 

phương trên địa bàn tỉnh. 

- Tiếp nhận và kịp thời xử lý 18 đơn thư khiếu nại, tố cáo, phản ánh, kiến 

nghị theo đúng quy định. 

V. QUẢN LÝ DƢỢC, XÂY DỰNG CƠ BẢN VÀ TRANG THIẾT BỊ 

1. Quản lý dƣợc và trang thiết bị y tế  

- Tiếp tục chỉ đạo, hướng dẫn các cơ sở y tế triển khai thực hiện nghiêm túc 

các văn bản quy phạm pháp luật và các quy định về quản lý dược và mỹ phẩm. Chỉ 

đạo các cơ sở y tế ưu tiên sử dụng thuốc generic, thuốc sản xuất trong nước, sử 

dụng thuốc an toàn hiệu quả; tăng cường theo dõi và kịp thời báo cáo về phản ứng 

có hại, tác dụng phụ của thuốc trong quá trình sử dụng.  

- Hướng dẫn, giám sát việc thực hiện các quy chế quản lý, sử dụng thuốc gây 

nghiện, thuốc hướng tâm thần và tiền chất dùng làm thuốc tại các cơ sở điều trị và 

cơ sở bán lẻ. 

- Tuân thủ các quy định hiện hành về đấu thầu theo các hình thức tập trung và 

không tập trung cấp địa phương. Đảm bảo cung ứng đủ thuốc, hóa chất, vắc xin, 

sinh phẩm y tế có chất lượng với giá cả hợp lý, đáp ứng nhu cầu phòng bệnh, chữa 

bệnh và chăm sóc sức khỏe cho người bệnh tại các cơ sở y tế công lập.  

- Tổ chức phổ biến, tập huấn và hướng dẫn về đấu thầu mua thuốc, vật tư y 



13 

 

tế, hóa chất; thẩm định, phê duyệt kế hoạch lựa chọn nhà thầu, hồ sơ mời thầu và 

kết quả lựa chọn nhà thầu mua thuốc; kế hoạch lựa chọn nhà thầu vật tư y tế, hóa 

chất và trang thiết bị y tế cho các đơn vị trực thuộc theo đúng quy định hiện hành. 

Theo dõi kết quả thực hiện thầu tập trung cấp Quốc gia, hướng dẫn đơn vị điều 

chuyển thuốc, mua sắm các thuốc thuộc Danh mục đấu thầu cấp Quốc gia chưa có 

kế hoạch đấu thầu cho năm 2021. 

- Chỉ đạo, hướng dẫn và giám sát các cơ sở y tế triển khai thực hiện nghiêm 

túc các văn bản pháp luật về quản lý và sử dụng thuốc, vật tư y tế, hóa chất, trang 

thiết bị,…; nhất là việc thực hiện các quy chế quản lý, sử dụng thuốc gây nghiện, 

thuốc hướng tâm thần, tiền chất dùng làm thuốc tại các cơ sở điều trị và cơ sở kinh 

doanh bán lẻ; kế hoạch bảo trì, bảo dưỡng trang thiết bị y tế. 

- Thực hiện tốt công tác hậu cần, cung ứng kịp thời và đầy đủ thuốc, vật tư, 

hóa chất,… cho phòng chống dịch bệnh, nhất là dịch Covid-19; xử lý môi trường 

sau ngập, lụt do mưa bão. 

- Chỉ đạo Trung tâm Kiểm nghiệm Dược phẩm - Mỹ phẩm tỉnh tăng cường 

quản lý chất lượng thuốc, mỹ phẩm lưu hành trên thị trường. 

- Hướng dẫn, kiểm tra các bệnh viện, cơ sở y tế có tiêm chủng triển khai thực 

hiện việc bảo quản thuốc theo nguyên tắc “Thực hành tốt bảo quản thuốc - GSP” 

theo quy định của Bộ Y tế và tiến tới tuân thủ GSP cho kho dược của các cơ sở 

khám bệnh, chữa bệnh trên địa bàn tỉnh theo đúng lộ trình quy định. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện kết nối liên thông với “Cơ sở dữ liệu Dược 

Quốc gia” đối với 100% nhà thuốc, quầy thuốc và cơ sở bán buôn thuốc. 

 - Triển khai đầy đủ các thủ tục hành chính liên quan lĩnh vực dược, mỹ phẩm, 

trang thiết bị y tế, hóa chất diệt khuẩn, diệt côn trùng thực hiện tại Trung tâm phục 

vụ hành chính công của tỉnh theo quy định.  

 - Tiếp tục thực hiện dịch vụ công trực tuyến mức độ 4 về quản lý trang thiết 

bị y tế theo Nghị định số 36/2016/NĐ-CP ngày 15/5/2016 của Chính phủ. 

 - Triển khai thực hiện dịch vụ công trực tuyến mức độ 3 (2 thủ tục) mức độ 4 

(77 thủ tục) hành chính liên quan lĩnh vực dược và khám bệnh, chữa bệnh; kết quả 

có 1.032 hồ sơ trực tuyến mức độ 3,4 được giải quyết. 

2. Đầu tƣ xây dựng cơ bản và mua sắm trang thiết bị 

Trên cơ sở các nguồn vốn năm 2021 được giao cho Ngành theo kế hoạch là 

52.520 triệu đồng
(6)

, Sở Y tế đã triển khai như sau: 

 - Tổ chức lựa chọn nhà thầu theo hình thức đấu thầu rộng rãi trong nước qua 

Hệ thống mạng đấu thầu Quốc gia, đã ký kết hợp đồng và triển khai thi công các 

công trình: Mở rộng TTYT huyện Hoài Nhơn - Khu điều trị bệnh nhân và các hạng 

mục phụ trợ - Hệ thống khí y tế; Bệnh viện Đa khoa khu vực Bồng Sơn, hạng mục: 

Sửa chữa, cải tạo, nâng cấp khoa phụ sản, khoa nhi, khoa xét nghiệm cũ thành đơn 

                                           
(6)

 Bao gồm các nguồn kinh phí: Vốn kinh phí sự nghiệp y tế và dân số: 8.000 triệu đồng; Vốn kinh phí sự 

nghiệp y tế được phép kéo dài: 505 triệu đồng; Vốn xổ số kiến thiết: 5.000 triệu đồng, Vốn xổ số kiến thiết 

được phép kéo dài: 21.739 triệu đồng, Vốn cấp quyền sử dụng đất: 8.000 triệu đồng, Vốn Ngân hàng 

thương mại tài trợ kéo dài: 8.393 triệu đồng, Vốn tài trợ từ tập đoàn Vingroup kéo dài: 83 triệu đồng, vốn 

chuẩn bị đầu tư: 800 triệu đồng. 
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nguyên cấp cứu nhi và nhi sơ sinh, Sửa chữa, cải tạo, nâng cấp khoa hồi sức cấp cứu 

thành khu hồi tỉnh sau mổ và hành lang chính; Trung tâm Y tế huyện Vân Canh, hạng 

mục: Sửa chữa, cải tạo, nâng cấp Nhà điều trị Nội - Nhi và Nhà Xét nghiệm - 

Xquang; Trung tâm Y tế huyện Hoài Ân - Hạng mục Khu khám - Hành chính. 

 - Tổ chức lựa chọn nhà thầu theo hình thức đấu thầu rộng rãi trong nước qua 

Hệ thống mạng đấu thầu Quốc gia, ký kết hợp đồng và chuẩn bị thi công xây dựng 

công trình Bệnh viện Lao và Bệnh phổi Bình Định, hạng mục: Sửa chữa, cải tạo 

khoa Lao, khoa Bệnh phổi và khoa Chẩn đoán hình ảnh - Xét nghiệm. 

 - Đã hoàn thành ký kết hợp đồng xây lắp và bàn giao mặt bằng thi công 

(trong phần đất mở rộng Bệnh viện Mắt giai đoạn 1) công trình: Mở rộng Bệnh viện 

Mắt Bình Định (giai đoạn 1). 

 - Trình phê duyệt Báo cáo kinh tế- kỹ thuật công trình Trung tâm Y tế Quy 

Nhơn, hạng mục Mua sắm hệ thống khí y tế cho Nhà điều trị 251 giường. 

 - Lập báo cáo đề xuất chủ trương đầu tư và trình phê duyệt chủ trương đầu tư xây 

dựng Dự án Bệnh viện Đa khoa khu vực Bồng Sơn, hạng mục Khoa Truyền nhiễm.  

 - Quyết toán các dự án hoàn thành đã được bàn giao đưa vào sử dụng hạng 

mục: Sửa chữa, cải tạo, nâng cấp khoa Khám - Cấp cứu thành Khoa Nội tổng hợp 

của Bệnh viện đa khoa Khu vực Bồng Sơn; các hạng mục Sửa chữa, cải tạo Nhà vệ 

sinh của TTYT huyện Tây Sơn và Bệnh viện Đa khoa khu vực Bồng Sơn, chuẩn bị 

trình phê duyệt quyết toán dự án hoàn thành Xây dựng mới Phòng khám đa khoa 

khu vực Cát Minh. 

 - Trình bố trí vốn các công trình được phân bổ từ nguồn cấp quyền sử dụng 

đất và nguồn xổ số kiến thiết năm 2021; báo cáo nhu cầu điều chỉnh kế hoạch vốn 

đầu tư công các công trình đã được phân bổ trong năm 2021; tổng hợp rà soát đăng 

ký kế hoạch đầu tư công trung hạn ngân sách tỉnh giai đoạn 2021-2025 và đăng ký 

kế hoach vốn phân bổ năm 2022. 

VI. QUẢN LÝ TÀI CHÍNH Y TẾ  

- Kịp thời phổ biến và tổ chức thực hiện các văn bản, chính sách của nhà 

nước về quản lý tài chính trong toàn ngành. 

- Lập và phân bổ kinh phí năm 2021 phù hợp cho từng lĩnh vực, từng tuyến, 

từng đơn vị; tập trung và ưu tiên bố trí ngân sách nhà nước cấp cho y tế dự phòng, y 

tế tuyến cơ sở, các vùng khó khăn. Công khai dự toán kinh phí năm 2021, xét duyệt 

quyết toán năm 2020 nghiêm túc, đúng quy định. 

- Tổ chức quản lý và sử dụng ngân sách, thu - chi tài chính đúng theo định 

mức, tiêu chuẩn hiện hành; đi đôi với tăng cường tiết kiệm, chống lãng phí, chỉ bố 

trí chi kinh phí triển khai các nhiệm vụ công tác thực sự cần thiết, cấp bách; thực 

hiện lồng ghép với hoạt động của các chương trình, dự án có liên quan. Thực hiện 

quy trình mua sắm, sửa chữa, nâng cấp cơ sở vật chất và trang thiết bị đúng quy 

định, đảm bảo tiết kiệm và có hiệu quả. 

- Bảo đảm đủ kinh phí cho các cơ sở y tế thực hiện chi hỗ trợ một số chế độ 

thực thanh thực chi trong khám chữa bệnh cho người nghèo, cận nghèo, người lang 

thang, cơ nhỡ, gặp khó khăn đột xuất… Thường xuyên giám sát, kiểm tra các đơn 

vị trực thuộc việc thực hiện thu giá dịch vụ y tế theo đúng quy định. 



15 

 

- Tổ chức tốt việc quản lý công sản trong toàn ngành; thực hiện nghiêm túc 

Đề án sử dụng tài sản công vào mục đích cho thuê tại các đơn vị sự nghiệp công lập 

trực thuộc; phối hợp chặt chẽ với liên ngành để xác định hiện trạng tài sản công 

trước khi sửa chữa, điều chuyển, thanh lý.... 

- Thường xuyên tổng hợp các nguồn viện trợ đưa vào cân đối nguồn lực 

chung của toàn ngành; tăng cường quản lý và sử dụng viện trợ y tế theo quy định. 

- Chỉ đạo, đôn đốc các đơn vị trực thuộc triển khai cập nhập dữ liệu vào hệ 

thống quản lý chi ngân sách tiền lương vào cổng dịch vụ công trực tuyến của Kho 

bạc Nhà nước theo Nghị định số 38/2019/NĐ-CP của Chính phủ. 

- Chỉ đạo, đôn đốc các bệnh viện tuyến tỉnh, TTYT tuyến huyện triển khai sử 

dụng hóa đơn điện tử và các hình thức thanh toán không dùng tiền mặt, nhằm giảm 

thời gian chờ đợi, tăng sự hài lòng cho bệnh nhân khi thanh toán, giảm nhân lực thu 

ngân, đảm bảo quản lý tài chính chính xác và chặt chẽ. 

 - Trình UBND tỉnh phân bổ nguồn kinh phí thực hiện theo quỹ tiền lương 

năm 2021 đã được UBND tỉnh phê duyệt và cấp bổ sung kinh phí chi hoạt động 

thường xuyên cho Bệnh viện Y học cổ truyền và Phục hồi chức năng (Cơ sở 1), 

Bệnh viện Lao và Bệnh phổi 6 tháng cuối năm khi chuyển thành cơ sở điều trị, cách 

ly người bệnh COVID-19.  

- Rà soát, tổng hợp nhu cầu trình UBND phê duyệt, cấp bổ sung kinh phí hỗ 

trợ chi trả tiền lương do ảnh hưởng của dịch COVID-19 đối với các đơn vị điều trị; 

chi trả chế độ đặc thù và chi hỗ trợ cho viên chức nhân viên y tế của các đơn vị 

tham gia công tác phòng chống dịch bệnh COVID-19.  

 - Xây dựng Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà 

nước năm 2022 Ngành Y tế; điều chỉnh dự toán ngân sách nhà nước năm 2021 hết 

nhiệm vụ chi; thảo luận dự toán năm 2022; lập kế hoạch tài chính - ngân sách nhà 

nước 3 năm 2022-2024 Ngành Y tế.  

- Triển khai thực hiện báo cáo trên hệ thống phần mềm báo cáo định kỳ lĩnh 

vực tài chính tại Quyết định số 38/2020/QĐ-UBND ngày 21/7/2020 của UBND tỉnh 

cho các đơn vị trực thuộc. 

- Triển khai thực hiện Nghị định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21/6/2021 của 

Chính phủ quy định cơ chế tự chủ tài chính của đơn vị sự nghiệp công lập. 

VII. THÔNG TIN VÀ THỐNG KÊ Y TẾ 

- Kịp thời phổ biến, hướng dẫn trong toàn Ngành triển khai thực hiện các văn 

bản của Chính phủ, Bộ Y tế, liên Bộ và các bộ ngành có liên quan đến lĩnh vực y tế. 

Chỉ đạo các đơn vị trực thuộc và phối hợp với các cơ quan thông tin đại chúng tăng 

cường tuyên truyền về quyền lợi, nghĩa vụ của người dân khi tiếp cận, sử dụng các 

dịch vụ y tế, chính sách bảo hiểm y tế, giá dịch vụ y tế,...  

- Hướng dẫn các đơn vị trực thuộc về nghiệp vụ thống kê, báo cáo và đẩy 

mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý thông tin, số liệu. Thực hiện 

nghiêm túc chế độ báo cáo số liệu, thông tin y tế định kỳ và đột xuất theo yêu cầu 

của các cơ quan cấp trên. 

- Phối hợp với Viettel Bình Định, VNPT Bình Định tiếp tục triển khai xây 

dựng, phát triển hệ thống công nghệ thông tin phục vụ công tác quản lý và chuyên 



16 

 

môn của Ngành. Hiện nay đã đưa vào sử dụng các phần mềm ứng dụng công nghệ 

thông tin tại các cơ sở y tế; gồm có: phần mềm Quản lý khám chữa bệnh (His) tại 

các bệnh viện, TTYT; phần mềm Quản lý y tế cơ sở, phần mềm Quản lý hồ sơ sức 

khỏe công dân tại các trạm y tế; phần mềm Quản lý xét nghiệm (RIS-LIS), Quản lý 

chẩn đoán hình ảnh (PACS) tại một số bệnh viện; phần mềm Quản lý dược và vật tư 

y tế tại các nhà thuốc,...  

B. TỒN TẠI, KHÓ KHĂN VÀ NGUYÊN NHÂN 

I. TỒN TẠI, KHÓ KHĂN 

- Dịch bệnh COVID-19 còn diễn biến rất phức tạp, khó lường, dễ lây lan 

trong cộng đồng. Các bệnh truyền nhiễm gây dịch nguy hiểm khác luôn tiềm ẩn 

nguy cơ xảy ra dịch, nhất là bệnh sốt xuất huyết tỷ lệ mắc bệnh còn cao. Các bệnh 

không lây nhiễm (như ung thư, đái đường, tim mạch, tăng huyết áp,…) ngày càng 

gia tăng kết hợp với già hóa dân số, biến đổi khí hậu làm tăng gánh nặng bệnh tật. 

- Nhiều cơ sở y tế còn thiếu bác sĩ và nhân lực có trình độ cao, nhất là ở tuyến 

huyện và các bệnh viện chuyên khoa, gây ảnh hưởng đến việc triển khai các kỹ 

thuật chuyên môn và cung ứng dịch vụ y tế của đơn vị. 

- Cơ sở hạ tầng và trang thiết bị y tế tại một số cơ sở y tế bị xuống cấp, lạc 

hậu; các bệnh viện thường xuyên quá tải nên chưa đáp ứng được yêu cầu về nâng 

cao chất lượng phục vụ bệnh nhân và phát triển các dịch vụ y tế. 

- Từng nơi, từng lúc vẫn còn một số ít viên chức, nhân viên y tế thực hiện 

quy tắc giao tiếp, ứng xử và tinh thần, thái độ phục vụ người bệnh chưa tốt. 

- Cơ cấu giá dịch vụ y tế chưa tính đầy đủ các khoản chi phí (như: quản lý, 

khấu hao tài sản, đào tạo, công nghệ thông tin…) hoặc chưa được điều chỉnh phù 

hợp với nhu cầu thực tế (như: tiền lương và phụ cấp, hóa chất, vật tư tiêu hao, điện, 

nước, xử lý chất thải), gây ảnh hưởng đến thực hiện các nhiệm vụ chi thường xuyên 

của cơ sở y tế. 

- Các quy định về thanh toán chi phí khám chữa bệnh bảo hiểm y tế nhiều bất 

cập; đặc biệt phần chi phí khám chữa bệnh bảo hiểm y tế vượt dự toán từ các năm 

trước đến nay vẫn chưa được Bảo hiểm xã hội thanh quyết toán, gây ảnh hưởng 

nhiều đến khả năng cân bằng tài chính của các cơ sở khám chữa bệnh. 

- Chương trình mục tiêu quốc gia dân số - y tế giai đoạn 2016 - 2020 đã kết 

thúc và từ năm 2021 dừng triển khai, nên việc thực hiện các hoạt động y tế - dân số 

gặp nhiều khó khăn, nhất là y tế dự phòng và phòng chống một số bệnh xã hội. 

II. NGUYÊN NHÂN CỦA TỒN TẠI, KHÓ KHĂN 

- Mô hình bệnh tật có sự thay đổi do tác động của biến đổi khí hậu, già hóa 

dân số và ô nhiễm môi trường, nhu cầu chăm sóc sức khỏe của nhân dân ngày càng 

cao; trong khi điều kiện kinh tế - xã hội của tỉnh còn những hạn chế nhất định nên 

kinh phí đầu tư cho các hoạt động y tế - dân số chưa đáp ứng đủ so với yêu cầu của 

ngành Y tế. 

- Một số cấp uỷ đảng, chính quyền, đoàn thể các cấp chưa thật sự quan tâm 

đúng mức, tạo điều kiện thuận lợi và phối hợp chặt chẽ, thường xuyên với ngành Y 

tế để triển khai thực hiện các nhiệm vụ, hoạt động y tế - dân số tại địa bàn.  

- Năng lực chuyên môn và quản lý y tế ở một số đơn vị chưa cao. Một bộ 
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phận cán bộ quản lý còn ngại khó, thiếu năng động, sáng tạo, còn lúng túng trong 

công tác tham mưu, đề xuất cho các cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương. 

- Chính sách tiền lương, chế độ đãi ngộ đối với công chức, viên chức y tế 

chưa phù hợp. Giá dịch vụ y tế vẫn chưa được tính đúng và tính đủ theo lộ trình 

Chính phủ đã đề ra. 

- Hệ thống văn bản quy phạm pháp luật, văn bản dưới luật quy định về các 

hoạt động liên quan đến lĩnh vực y tế - dân số còn nhiều bất cập nên việc triển khai 

thực hiện nhiều nhiệm vụ gặp khó khăn, hiệu quả không cao. 

- Nhu cầu về khám chữa bệnh của người dân ngày càng cao, giá dịch vụ y tế 

có sự điều chỉnh tăng, các kỹ thuật cao được thực hiện tại tuyến y tế cơ sở ngày 

càng nhiều… là sự mâu thuẫn giữa khả năng cân đối quỹ BHYT và quyền lợi của 

người tham gia BHYT. 

C. TÓM TẮT KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU Y TẾ - DÂN SỐ 

CƠ BẢN VÀ ƢỚC THỰC HIỆN CẢ NĂM 2021 
 

T

T 
Tên chỉ tiêu 

Đơn vị  

tính 

Kế 

hoạch 

năm 

2021 

Thực hiện 

năm 2021 
Đánh 

giá thực 

hiện so 

với KH 
11 

tháng 

Ước cả 

năm 

 Chỉ tiêu UBND tỉnh giao (tại Quyết định số 66/QĐ-UBND ngày 06/01/2021) 

1 Giường bệnh kế hoạch/ vạn dân (gồm các 

cơ sở bộ, ngành; không tính trạm y tế) 
Giường ≥ 35,0 34,6 34,6 

Không 

đạt 

 Trđó, GBKH thuộc tỉnh quản lý/ vạn dân  28,5 28,7 28,7 Đạt 

2 Tỷ lệ dân số tham gia bảo hiểm y tế  % ≥ 94,0 95,2 95,5 Đạt 

3 Tỷ lệ trạm y tế có bác sĩ làm việc % 100 100 100 Đạt 

4 
Tỷ lệ xã, phường, thị trấn đạt Bộ tiêu chí 

quốc gia y tế (giai đoạn 2011-2020) 
% 100 100 100 Đạt 

5 
Mức sinh thay thế (mỗi phụ nữ trong độ 

tuổi sinh đẻ có 2,0 - 2,2 con) 
 

Duy 

trì 
Duy trì 

Duy 

trì 
Đạt 

6 
Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng 

thể nhẹ cân (cân nặng/ tuổi) 
% ≤ 8,1 8,0 8,1 Đạt 

 Chỉ tiêu phấn đấu của ngành Y tế  

1 
Tỷ lệ dân số được quản lý bằng hồ sơ sức 

khỏe điện tử 
% ≥ 95,0 98,2 98,5 Đạt 

2 
Nhân lực y tế thuộc tỉnh quản lý (trên vạn 

dân) 
Người ≥ 40,0 40,2 40,5 Đạt 

3 Tỷ lệ trạm y tế có hộ sinh / y sĩ sản nhi % ≥ 96,0 96 96 Đạt 

4 
Tỷ số giới tính khi sinh (số bé trai tính 

trên 100 bé gái) 
Bé trai ≤112,0 110,6 111 Đạt 

5 Số tử vong mẹ (trên 100.000 trẻ đẻ sống) Bà mẹ ≤ 25,0 24,44 22,4 Đạt 
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6 
Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng 

thể thấp còi (chiều cao/ tuổi) 
% ≤ 12,5 12,5 12,5 Đạt 

7 
Tỷ lệ trẻ em < 1 tuổi tiêm chủng đủ các 

loại vắc xin thuộc chương trình TCMR 
% ≥ 98,0 95,01 98,5 Đạt 

8 
Tỷ lệ phụ nữ đẻ được khám thai ít nhất 3 

lần trong 3 thời kỳ thai nghén 
% ≥ 98,0 99,30 99,0 Đạt 

9 
Tỷ lệ phụ nữ đẻ tại cơ sở y tế, được nhân 

viên y tế đã qua đào tạo hỗ trợ, chăm sóc 
%  ≥ 99,0 99,55 99,57 Đạt 

10 
Tỷ lệ phụ nữ đẻ được tiêm đủ liều vắc xin 

phòng bệnh uốn ván 
%  ≥ 98,0 99,94 99,95 Đạt 

11 
Ngày điều trị trung bình của 01 bệnh nhân 

nội trú 
Ngày ≤ 7,0 6,63 6,65 Đạt 

12 
Tỷ lệ bệnh nhân khám, chữa bệnh bằng 

YHCT hoặc kết hợp YHCT và YHHĐ 
% ≥ 15,0 11,6 12 

Không 

đạt 

13 Tỷ lệ mắc mới bệnh phong (trên dân số) /100.000 ≤  0,2 0,07 0,07 Đạt 

14 Tỷ lệ mắc bệnh sốt rét (trên dân số) /100.000 ≤ 5,0 0,27 0,5 Đạt 

15 Tỷ lệ mắc bệnh sốt xuất huyết (trên dân số) /100.000 ≤ 400 57,6 63,7 Đạt 

16 
Tỷ lệ mắc mới bệnh lao phổi AFB(+) 

(trên dân số) 
/100.000 ≤ 30,0 18,66 20,0 Đạt 

17 
Tỷ lệ mắc mới bệnh tâm thần phân liệt 

(trên dân số) 
/100.000 ≤ 10,0 2,1 3,0 Đạt 

18 
Tỷ lệ nhiễm HIV/AIDS trong cộng đồng 

(trên dân số) 
%0 ≤ 0,3 0,04 0,3 Đạt 

19 
Tỷ lệ cơ sở SXKD thực phẩm, dịch vụ ăn 

uống qua kiểm tra đạt tiêu chuẩn an toàn  
% ≥ 92,0 95,6 94,45 Đạt 

20 
Tỷ lệ chất thải y tế nguy hại được thu 

gom, xử lý đạt tiêu chuẩn môi trường 
% 100 100 100 Đạt 

21 Tỷ lệ người dân hài lòng với dịch vụ y tế  % ≥ 75,0 77,0 76,5 Đạt 

22 
Tỷ lệ gia đình vùng nông thôn sử dụng sử 

dụng nước hợp vệ sinh 
% 99,8 99,83 99,87 Đạt 

23 
Tỷ lệ gia đình vùng nông thôn sử dụng 

các loại nhà tiêu hợp vệ sinh 
% 82 82,8 82,9 Đạt 

24 
Tỷ lệ đo kiểm môi trường lao động trong 

năm 
% 20 17,89 21,05 Đạt 
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Phần 2 

KẾ HOẠCH, NHIỆM VỤ CÔNG TÁC NĂM 2022  
 

I. CÁC CHỈ TIÊU CHỦ YẾU 
 

TT Tên chỉ tiêu 
Đơn vị 

tính 

Kế  hoạch 

năm 2022 

1 
Số giường bệnh kế hoạch toàn tỉnh/ vạn dân (bao gồm các 

cơ sở y tế trực thuộc bộ - ngành, không tính trạm y tế) 
Giường  ≥ 35,0 

 Trong đó, giường bệnh kế hoạch thuộc tỉnh quản lý Giường ≥ 29,5 

2 Tỷ lệ dân số tham gia bảo hiểm y tế  % ≥ 95,0 

3 Tỷ lệ trạm y tế có bác sĩ làm việc % 100 

4 
Tỷ lệ xã, phường, thị trấn đạt Bộ tiêu chí quốc gia y tế 

(giai đoạn 2011-2020) 
% 100 

5 
Mức sinh thay thế (bình quân mỗi phụ nữ trong độ tuổi 

sinh đẻ có từ 2,0 con đến 2,2 con) 
 Duy trì 

6 
Tỷ lệ trẻ dưới 5 tuổi bị suy dinh dưỡng thể nhẹ cân (cân 

nặng/ tuổi) 
% ≤ 7,8 

7 Tỷ lệ dân số được quản lý bằng hồ sơ sức khỏe điện tử % ≥ 98,0 

8 Số nhân lực y tế thuộc tỉnh quản lý (trên 10.000 dân) Người ≥ 41,0 

9 Tỷ lệ trạm y tế có hộ sinh / y sĩ sản nhi  % ≥ 96,0 

10 Tỷ số giới tính khi sinh (số bé trai tính trên 100 bé gái) Bé trai ≤ 110,0 

11 Tỷ số tử vong mẹ (trên 100.000 trẻ đẻ sống) Bà mẹ ≤ 25,0 

12 
Tỷ lệ trẻ dưới 5 tuổi bị suy dinh dưỡng thể thấp còi 

(chiều cao/ tuổi) 
% ≤ 12,2 

13 Tỷ lệ trẻ dưới 1 tuổi tiêm chủng đầy đủ các loại vaccin % ≥ 98,0 

14 Tỷ lệ phụ nữ đẻ được khám thai ≥ 3 lần trong 3 kỳ thai  % ≥ 98,0 

15 
Tỷ lệ phụ nữ đẻ tại cơ sở y tế, được nhân viên y tế đã qua 

đào tạo đỡ 
%  ≥ 99,0 

16 
Tỷ lệ phụ nữ có thai được tiêm phòng đầy đủ vaccin 

phòng bệnh uốn ván 
%  ≥ 98,0 

17 Ngày điều trị trung bình của 01 bệnh nhân nội trú Ngày ≤ 7,0 

18 Tỷ lệ bệnh nhân được khám, chữa bệnh y học cổ truyền % ≥ 15,0 

19 Tỷ lệ mắc bệnh phong (tính trên dân số) /100.000 ≤  0,2 

20 Tỷ lệ mắc bệnh sốt rét (tính trên dân số) /100.000 ≤ 5,0 

21 Tỷ lệ mắc bệnh sốt xuất huyết (tính trên dân số) /100.000 ≤ 200,0 

22 Tỷ lệ mắc lao phổi AFB
(+)

 (tính trên dân số) /100.000 ≤ 30,0 

23 Tỷ lệ mắc mới bệnh tâm thần phân liệt (tính trên dân số) /100.000 ≤ 10,0 

24 Tỷ lệ nhiễm HIV trong cộng đồng (tính trên dân số) %0 ≤ 0,3 
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25 
Tỷ lệ cơ sở SXKD, dịch vụ thực phẩm qua kiểm tra đạt 

tiêu chuẩn an toàn VSTP 
% ≥ 92,0 

26 
Tỷ lệ chất thải y tế nguy hại được thu gom, xử lý đạt tiêu 

chuẩn môi trường 
% 100 

27 Tỷ lệ người dân hài lòng với dịch vụ y tế  % ≥ 75,0 
  

 II. ĐỊNH HƢỚNG CÁC NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU 

1. Phát huy vai trò chủ đạo của ngành Y tế, tăng cƣờng sự phối hợp của 

các sở, ngành, địa phƣơng, đoàn thể và huy động toàn xã hội tích cực tham gia 

các hoạt động bảo vệ, chăm sóc, nâng cao sức khỏe nhân dân 

- Sở Y tế chủ trì, phối hợp chặt chẽ với các sở, ngành và chính quyền, đoàn thể 

các địa phương để quán triệt, chỉ đạo và tổ chức triển khai thực hiện nghiêm túc các 

nhiệm vụ, giải pháp theo các nghị quyết, chỉ thị, quyết định của Đảng và Nhà nước; 

trước mắt và trọng tâm là triển khai thực hiện có hiệu quả:  

+ Nghị quyết số 128/NQ-CP ngày 11/10/2021 của Chính phủ về thích ứng an 

toàn, linh hoạt, kiểm soát hiệu quả dịch COVID-19; 

+ Quyết định số 450/QĐ-UBND ngày 14/02/2019 của UBND tỉnh về tăng 

cường công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân trong tình hình mới 

và Quyết định số 451/QĐ-UBND ngày 14/02/2019 của UBND tỉnh về công tác dân 

số trong tình hình mới;  

+ Quyết định số 3825/QĐ-UBND ngày 31/10/2018 của UBND tỉnh về Kế 

hoạch thực hiện Chương trình Sức khỏe Việt Nam trên địa bàn tỉnh;  

+ Quyết định số 1966/QĐ-UBND ngày 22/5/2020 của UBND tỉnh về thực 

hiện Chiến lược Dân số Việt Nam đến năm 2030.  

- Các địa phương và các sở, ngành thường xuyên quán triệt, đưa các mục tiêu, 

chỉ tiêu về y tế - dân số và các yếu tố ảnh hưởng đến sức khỏe như môi trường, thể 

dục, thể thao, văn hóa... vào chương trình, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội hàng 

năm. Phân công trách nhiệm cụ thể và thường xuyên kiểm tra, giám sát việc thực 

hiện các mục tiêu, giải pháp để bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân. 

- Sở Y tế thực hiện tốt vai trò tham mưu, đề xuất cho Tỉnh ủy, HĐND và 

UBND tỉnh trong việc xây dựng, ban hành các quyết định, kế hoạch, chương 

trình,… phù hợp với điều kiện thực tế của tỉnh, để hiện thực hóa các chủ trương, 

chính sách của Đảng và Nhà nước về lĩnh vực y tế - dân số tại địa phương. Tập 

trung lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện có hiệu quả các chương trình, nhiệm vụ 

của ngành y tế về bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân trong tình hình 

mới. Tăng cường thanh tra, kiểm tra, giám sát việc thực hiện các chế độ, chính sách 

về y tế - dân số và các lĩnh vực khác liên quan tới sức khỏe nhân dân. 

- Không ngừng đổi mới và nâng cao hiệu quả công tác tuyên truyền, đẩy 

mạnh các phong trào thi đua, các cuộc vận động có nội dung liên quan đến bảo vệ, 

chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân.  

- Tạo các điều kiện thuận lợi để các tổ chức xã hội, tôn giáo, đoàn thể và huy 

động toàn xã hội tích cực hưởng ứng, tham gia vào các hoạt động bảo vệ, chăm sóc 

và nâng cao sức khỏe nhân dân đúng theo quy định của pháp luật. 
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2. Nâng cao sức khỏe nhân dân 

- Xây dựng và tổ chức thực hiện đồng bộ các đề án, chương trình về nâng cao 

sức khỏe, tầm vóc người dân. Quan tâm các điều kiện để mỗi người dân được bảo 

vệ, nâng cao sức khỏe; nhất là ở vùng nông thôn, miền núi, ven biển, hải đảo. 

- Thực hiện đồng bộ các giải pháp để duy trì mức sinh thay thế, giảm chênh 

lệch giới tính khi sinh. Chú trọng công tác sàng lọc trước sinh, góp phần nâng cao 

chất lượng dân số. 

- Khuyến nghị, phổ biến chế độ dinh dưỡng, khẩu phần ăn phù hợp cho từng 

nhóm đối tượng, nguồn nguyên liệu. Triển khai các chương trình: Chăm sóc dinh 

dưỡng cho 1.000 ngày vàng đầu đời; Giám sát và bổ sung vi chất dinh dưỡng cho 

phụ nữ có thai, phụ nữ cho con bú, trẻ em dưới 5 tuổi, người cao tuổi.  

- Tăng cường quản lý, kiểm tra việc công bố thành phần, năng lượng và cảnh 

báo về sức khỏe trên bao bì của sản phẩm, thực phẩm đóng gói. Thực hiện kiểm 

soát an toàn thực phẩm dựa trên đánh giá nguy cơ và truy xuất nguồn gốc.  

- Bảo đảm hậu cần, cung cấp đầy đủ và có chất lượng các dịch vụ chăm sóc 

sức khỏe sinh sản. Triển khai các giải pháp nhằm hạn chế tai biến sản khoa, giảm tử 

vong bà mẹ, trẻ em. Tăng cường phối hợp liên ngành thực hiện các can thiệp về vệ 

sinh và dinh dưỡng nhằm giảm bền vững tỷ lệ trẻ em bị suy dinh dưỡng. 

- Tăng cường giáo dục thể chất, tâm lý trong các trường học, kết hợp với tập 

luyện ngoài nhà trường. Tăng cường công tác y tế học đường gắn với công tác chăm 

sóc sức khỏe học sinh, sinh viên; đẩy mạnh tuyên truyền giáo dục, thay đổi hành vi 

cho học sinh về dinh dưỡng hợp lý gắn với rèn luyện sức khỏe bản thân. 

- Thực hiện đồng bộ các giải pháp giảm thiểu ảnh hưởng xấu từ ô nhiễm môi 

trường, biến đổi khí hậu tới sức khỏe. Bảo đảm người dân được tiếp cận, sử dụng 

nguồn nước sạch và nhà tiêu hợp vệ sinh. 

- Tăng cường tuyên truyền, vận động xây dựng nếp sống văn minh, lối sống 

lành mạnh; xóa bỏ các tập tục lạc hậu ảnh hưởng xấu đến sức khỏe; phòng, chống 

tai nạn, thương tích, cháy, nổ, bệnh nghề nghiệp, bạo lực, bạo hành gia đình. 

3. Nâng cao năng lực phòng chống dịch bệnh, kiểm soát bệnh tật; gắn với 

tiếp tục đổi mới và phát triển y tế cơ sở 

- Bảo đảm an ninh y tế; chuẩn bị sẵn sàng và kịp thời ứng phó với các tình 

huống khẩn cấp để phòng, chống và khắc phục hậu quả thiên tai. Củng cố vững 

chắc hệ thống tiêm chủng mở rộng.  

- Chú trọng nhiệm vụ y tế dự phòng và kiểm soát bệnh tật; nâng cao năng lực 

sàng lọc, phát hiện sớm và kiểm soát bệnh tật. Chủ động và tích cực triển khai các 

giải pháp để phòng, chống và kiểm soát các loại dịch bệnh, nhất là các bệnh truyền 

nhiễm nguy hiểm (như Covid-19); không để dịch bệnh lây lan trên diện rộng, hạn 

chế tối đa số người tử vong do dịch bệnh. 

- Tổ chức tốt việc lập hồ sơ sức khỏe cá nhân và định kỳ kiểm tra sức khỏe 

cho người dân. Đẩy mạnh công tác quản lý, điều trị các bệnh không lây nhiễm, bệnh 

mạn tính, chăm sóc dài hạn tại y tế cơ sở.  

- Đổi mới mạnh mẽ cơ chế và phương thức hoạt động của y tế cấp xã để thực 

hiện vai trò là tuyến đầu trong phòng bệnh, chăm sóc sức khỏe.  
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- Tiếp tục triển khai và hoàn thiện đồng bộ các hệ thống công nghệ thông tin 

trong quản lý trạm y tế, tiêm chủng, quản lý bệnh tật, hồ sơ sức khỏe người dân gắn 

với quản lý thẻ, thanh toán bảo hiểm y tế,... 

- Phát triển mô hình chăm sóc sức khỏe tại nhà, bác sĩ gia đình; mở rộng việc 

quản lý các bệnh mạn tính và chú trọng chăm sóc sức khỏe người cao tuổi, người 

khuyết tật và các đối tượng ưu tiên tại cộng đồng, đặc biệt là người dân ở vùng sâu, 

vùng xa, vùng khó khăn, ven biển, hải đảo. 

4. Nâng cao chất lƣợng khám, chữa bệnh và cung ứng dịch vụ y tế 

- Tiếp tục kiện toàn và phát triển hệ thống các cơ sở khám chữa bệnh, phục 

hồi chức năng hoàn chỉnh từ tỉnh đến cơ sở, bên cạnh hệ thống các bệnh viện trực 

thuộc trung ương và các bộ, ngành đứng chân trên địa bàn.  

- Phát huy vai trò chủ đạo của các bệnh viện công lập trong việc cung cấp 

dịch vụ y tế có chất lượng, đảm bảo chăm sóc sức khỏe ban đầu cho nhân dân. 

- Thực hiện đồng bộ các giải pháp nhằm: nâng cao chất lượng khám, chữa 

bệnh, khắc phục tình trạng quá tải bệnh nhân; đổi mới phong cách, thái độ phục vụ và 

nâng cao y đức, tinh thần trách nhiệm của nhân viên y tế; xây dựng bệnh viện, cơ sở 

y tế “xanh - sạch - đẹp” an toàn và văn minh, hướng tới sự hài lòng của người bệnh. 

- Triển khai thực hiện các giải pháp phát triển y học cổ truyền, tăng cường kết 

hợp với y học hiện đại. Đa dạng hóa các loại hình dịch vụ chăm sóc sức khỏe; kết 

hợp quân - dân y trong phòng bệnh, khám, chữa bệnh cho nhân dân. 

- Thực hiện lộ trình thông tuyến khám, chữa bệnh; lộ trình liên thông, công 

nhận kết quả xét nghiệm giữa các cơ sở khám, chữa bệnh trong và ngoài tỉnh theo 

kế hoạch của Bộ Y tế, gắn với nâng cao chất lượng các dịch vụ y tế và có chính 

sách khuyến khích người dân sử dụng dịch vụ y tế ngay tại tuyến dưới. 

- Phát triển các bệnh viện vệ tinh tại tỉnh; tăng cường hoạt động hợp tác và 

tiếp nhận kỹ thuật y tế chuyên sâu từ các bệnh viện tuyến trên về tỉnh. Đẩy mạnh 

công tác đào tạo, luân phiên cán bộ y tế và chuyển giao kỹ thuật từ các bệnh viện 

tuyến tỉnh về cho các đơn vị y tế tuyến cơ sở. 

- Phát triển đồng bộ, tạo môi trường bình đẳng cả về hỗ trợ, chuyển giao 

chuyên môn kỹ thuật giữa các cơ sở khám, chữa bệnh công lập và ngoài công lập.  

- Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính trong cung ứng dịch vụ y tế; tăng 

cường ứng dụng công nghệ thông tin, đảm bảo an ninh mạng, an toàn dữ liệu trong 

quản lý bệnh viện, xây dựng bệnh án điện tử, giám định và thanh toán dịch vụ y 

tế,…; tiến tới kết nối đồng bộ các dữ liệu lâm sàng, cận lâm sàng trong hồ sơ bệnh 

án, triển khai khám bệnh, chữa bệnh từ xa giữa các cơ sở y tế trong và ngoài tỉnh. 

5. Tăng cƣờng quản lý dƣợc và thiết bị y tế 

- Bảo đảm cung ứng đủ thuốc, hóa chất phục vụ công tác khám, chữa bệnh, 

phòng chống dịch và dự phòng. Đẩy mạnh công tác dược lâm sàng, chống kháng 

thuốc. Kiểm soát chặt chẽ tình hình mua bán, sử dụng các loại thuốc chữa bệnh, 

thực phẩm chức năng và các loại hàng hóa có nguy cơ gây hại cho sức khỏe. 

- Thực hiện tốt công tác đấu thầu thuốc tập trung và không tập trung cấp tỉnh 

bảo đảm đúng quy định, công khai, minh bạch, nhằm mua sắm thuốc, thiết bị, hóa 

chất, vật tư y tế có chất lượng với chi phí hợp lý; kiểm soát chặt chẽ quy trình mua 
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sắm, chống thất thoát, lãng phí. Thực hiện đồng bộ các giải pháp để truy xuất nguồn 

gốc thuốc, chấn chỉnh tình trạng bán thuốc không theo đơn. 

- Tăng cường giám sát, kiểm tra công tác mua sắm, quản lý và sử dụng trang 

thiết bị y tế tại các cơ sở y tế. Đẩy mạnh dịch vụ công trực tuyến mức độ 4 về quản 

lý trang thiết bị y tế theo Nghị định số 36/2016/NĐ-CP của Chính phủ. 

- Đẩy mạnh nghiên cứu và ứng dụng các phương thức chẩn trị, điều trị không 

dùng thuốc, các bài thuốc, vị thuốc y học cổ truyền. Hỗ trợ phát hiện, đăng ký, công 

nhận sở hữu trí tuệ và thương mại hóa các bài thuốc y học cổ truyền. 

6. Phát triển nhân lực và ứng dụng khoa học - công nghệ về y tế 

- Đa dạng hóa các loại hình và nâng cao chất lượng đào tạo nguồn nhân lực y 

tế, nâng cao năng lực đào tạo thực hành cho các cơ sở y tế trong tỉnh.  

- Thực hiện tốt công tác quy hoạch và bổ nhiệm, bổ nhiệm lại các chức danh 

lãnh đạo, quản lý. Thực hiện nghiêm túc, đảm bảo chất lượng và hiệu quả công tác 

sát hạch, tuyển dụng viên chức tại các đơn vị sự nghiệp công lập. 

- Chú trọng phát triển nguồn nhân lực y tế chất lượng cao; đi đôi với thường 

xuyên đào tạo, tập huấn nâng cao trình độ chuyên môn và tăng cường giáo dục, rèn 

luyện đạo đức nghề nghiệp cho đội ngũ cán bộ, nhân viên y tế. 

- Đảm bảo phân bổ, sử dụng nhân lực y tế tại các đơn vị trực thuộc đúng quy 

định và đạt hiệu quả.  

- Tăng cường bồi dưỡng, rèn luyện, nâng cao trình độ chuyên môn, đạo đức 

nghề nghiệp cho cán bộ y tế. Xử lý nghiêm các hành vi vi phạm quy chế chuyên 

môn và đạo đức nghề nghiệp của nhân viên y tế; các hành vi xâm hại đến nhân 

phẩm và sức khỏe thầy thuốc; bảo đảm an ninh, trật tự, an toàn cơ sở y tế. 

- Tiếp tục thực hiện tốt chính sách của tỉnh về việc thu hút và ưu đãi đối với 

bác sỹ, dược sỹ đại học giai đoạn sau 2021 khi đã được sự đồng ý của HĐND và 

UBND để đáp ứng ngày càng tốt hơn nhu cầu nguồn nhân lực chất lượng cao cho 

công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân trong tỉnh.  

- Thực hiện quy trình tuyển dụng viên chức đối với bác sĩ, dược sĩ đại học theo 

nhu cầu thu hút của tỉnh năm 2022; tuyển dụng viên chức đối với các bác sĩ đào tạo tại 

các cơ sở ngoài công lập năm 2022 và tuyển dụng viên chức ngành y tế năm 2022. 

- Tiếp tục thực hiện chính sách của tỉnh để khuyến khích, thu hút và ưu đãi 

đối với người có trình độ chuyên môn làm việc tại y tế cơ sở, các vùng sâu, vùng 

xa, vùng khó khăn và trong các lĩnh vực y tế dự phòng, pháp y, tâm thần, lao,... 

- Tăng cường bồi dưỡng, rèn luyện, nâng cao trình độ chuyên môn, đạo đức 

nghề nghiệp cho cán bộ y tế. Xử lý nghiêm các hành vi vi phạm quy chế chuyên 

môn và đạo đức nghề nghiệp của nhân viên y tế; các hành vi xâm hại đến nhân 

phẩm và sức khỏe thầy thuốc; bảo đảm an ninh, trật tự, an toàn cơ sở y tế. 

- Nâng cao năng lực nghiên cứu, ứng dụng khoa học - công nghệ y tế, dược, y 

sinh học. Đẩy mạnh ứng dụng, tiếp nhận và chuyển giao các kỹ thuật tiên tiến giữa 

các tuyến, các cơ sở y tế theo nhu cầu thực tế. 

- Nâng cao năng lực nghiên cứu, ứng dụng khoa học - công nghệ y tế, dược, y 

sinh học. Đẩy mạnh ứng dụng, tiếp nhận và chuyển giao các kỹ thuật tiên tiến giữa 
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các tuyến, các cơ sở y tế theo nhu cầu thực tế. 

7. Tăng cƣờng tài chính y tế 

-  Tham mưu cấp có thẩm quyền ưu tiên bố trí ngân sách cho y tế, bảo đảm 

tốc độ tăng chi cho y tế cao hơn tốc độ tăng chi ngân sách nhà nước. Tập trung ngân 

sách nhà nước cho y tế dự phòng, y tế cơ sở, bệnh viện ở vùng sâu, vùng xa, vùng 

khó khăn; dành ít nhất 30% ngân sách y tế cho công tác y tế dự phòng. 

- Thực hiện nguyên tắc y tế công cộng do ngân sách nhà nước bảo đảm là chủ 

yếu; khám bệnh, chữa bệnh do bảo hiểm y tế và người dân chi trả. Chăm sóc sức 

khỏe ban đầu do bảo hiểm y tế, người dân và ngân sách nhà nước cùng chi trả; bảo 

hiểm y tế của người lao động do người sử dụng lao động và người lao động cùng 

chi trả; ngân sách nhà nước bảo đảm cho một số đối tượng chính sách.  

- Thực hiện nghiêm túc, có hiệu quả Gói dịch vụ y tế cơ bản do bảo hiểm y tế 

chi trả và Gói dịch vụ y tế cơ bản do nhà nước chi trả; đồng thời huy động các 

nguồn lực để thực hiện chăm sóc sức khỏe ban đầu, quản lý sức khỏe người dân. 

- Ngân sách nhà nước, bảo hiểm y tế bảo đảm chi trả cho các dịch vụ ở mức 

cơ bản; người sử dụng dịch vụ chi trả cho phần vượt mức. Thực hiện tốt cơ chế giá 

dịch vụ và cơ chế đồng chi trả phù hợp nhằm khuyến khích người dân khám, chữa 

bệnh ở tuyến dưới và các cơ sở y tế ở tuyến trên tập trung cung cấp các dịch vụ mà 

tuyến dưới chưa bảo đảm được. 

- Đổi mới mạnh mẽ công tác quản lý và tổ chức hoạt động của các đơn vị sự 

nghiệp y tế công lập. Đẩy mạnh thực hiện tự chủ, tự chịu trách nhiệm của các đơn 

vị sự nghiệp y tế công lập. Áp dụng mô hình quản trị đối với các đơn vị sự nghiệp y 

tế công lập trong bảo đảm chi thường xuyên và chi đầu tư.  

- Đẩy mạnh xã hội hóa, huy động các nguồn lực xã hội để đầu tư cho y tế. Đa 

dạng hóa các hình thức hợp tác công – tư; bảo đảm minh bạch, công khai, cạnh 

tranh bình đẳng, không phân biệt công - tư trong cung cấp dịch vụ y tế. Khuyến 

khích các tổ chức, cá nhân đầu tư xây dựng, mở rộng và nâng cấp, hiện đại hóa cơ 

sở cung ứng dịch vụ y tế nhằm đáp ứng nhu cầu khám, chữa bệnh và chăm sóc sức 

khỏe của nhân dân. 

- Từng bước chuyển chi thường xuyên từ ngân sách nhà nước cấp trực tiếp 

cho cơ sở khám, chữa bệnh sang hỗ trợ người tham gia bảo hiểm y tế gắn với lộ 

trình tính đúng, tính đủ giá dịch vụ y tế theo kế hoạch, tiến độ của Chính phủ.  

- Thực hiện có hiệu quả cơ chế quản lý giá dịch vụ gắn với chất lượng dịch 

vụ, khuyến khích sử dụng dịch vụ y tế ở tuyến dưới. Nâng cao hiệu quả hoạt động 

Quỹ hỗ trợ khám bệnh, chữa bệnh cho người nghèo và các đối tượng chính sách. 

- Tiếp tục triển khai đồng bộ các giải pháp để thực hiện bảo hiểm y tế toàn 

dân. Nâng cao năng lực, chất lượng giám định bảo hiểm y tế bảo đảm khách quan, 

minh bạch, chống lạm dụng, trục lợi, bảo đảm cân đối quỹ bảo hiểm y tế và quyền 

lợi của người tham gia bảo hiểm y tế, cơ sở y tế. 

8. Nâng cao hiệu lực quản lý và phát triển hệ thống y tế 

- Tiếp tục đổi mới, kiện toàn, hoàn thiện hệ thống tổ chức y tế theo hướng 

tinh gọn, hiệu lực và hiệu quả.  

- Bảo đảm sự chỉ đạo xuyên suốt của Sở Y tế về chuyên môn, nghiệp vụ và 
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sự quan tâm, lãnh đạo toàn diện của cấp ủy đảng, chính quyền từ tỉnh đến cơ sở. 

- Tiếp tục kiện toàn và từng bước hoàn thiện cơ sở vật chất, trang thiết bị, xây 

dựng kế hoạch và đảm bảo tiến độ thực hiện đầu tư công trung hạn, dài hạn nhằm 

nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập. 

- Tiếp tục triển khai các dự án, công trình y tế được cấp có thẩm quyền phê 

duyệt, bố trí vốn và cho chủ trương đầu tư xây dựng mới, cải tạo, mở rộng một số 

khoa/phòng tại các bệnh viện, cơ sở y tế để đảm bảo điều kiện phục vụ khám bệnh, 

chữa bệnh, dự phòng và mở rộng cung ứng các dịch vụ y tế cho người dân. 

- Cùng với việc đầu tư mở rộng cơ sở hạ tầng, tăng giường bệnh kế hoạch 

theo lộ trình; tiếp tục đầu tư mua sắm, bổ sung trang thiết bị y tế nhằm đáp ứng nhu 

cầu triển khai và phát triển chuyên môn kỹ thuật tại các bệnh viện phù hợp với khả 

năng và phân tuyến kỹ thuật được phê duyệt. 

- Khuyến khích phát triển hệ thống bệnh viện, cơ sở chăm sóc sức khoẻ, điều 

dưỡng ngoài công lập, đặc biệt là các mô hình hoạt động không vì lợi nhuận; tăng tỷ 

trọng giường bệnh của khu vực y tế ngoài công lập; tăng các dịch vụ kiểm nghiệm, 

kiểm định đạt chuẩn do khu vực y tế ngoài công lập cung cấp.. 

- Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước, đảm bảo thực hiện đúng các 

quy định pháp luật; tăng cường thanh tra, kiểm tra, xử lý nghiêm các vi phạm.  

- Đẩy mạnh cải cách hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin, tăng cường 

tự động hóa, số hóa trong quản lý, cung cấp các dịch vụ y tế nhằm giảm phiền hà, 

tạo thuận lợi cho người dân và nâng cao hiệu quả hoạt động của ngành y tế. 

- Tham mưu cho UBND tỉnh ban hành các quy định, quyết định, kế hoạch đổi 

mới cơ chế, tổ chức triển khai thực hiện các luật, nghị định về lĩnh vực y tế - dân số 

cho phù hợp với tình hình thực tiễn ở địa phương.  

- Tiếp tục rà soát đánh giá một số tồn tại, bất cập về giải quyết thủ tục hành 

chính liên quan đến cung ứng dịch vụ y tế và đề xuất các giải pháp thực hiện. 

- Duy trì các mối quan hệ hợp tác quốc tế về y tế đang hoạt động có hiệu quả 

và tăng cường mở rộng các quan hệ hợp tác theo đúng pháp luật. 

Sở Y tế kính báo cáo./. 

 

 Nơi nhận: 
 - Như trên; 

 - VP Tỉnh ủy (báo cáo);                             

 - Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy (báo cáo); 

 - Sở Kế hoạch & Đầu tư; 

 - Cục Thống kê tỉnh; 

 - Lãnh đạo Sở Y tế; 

 - Trang TTĐT Sở Y tế; 

 - Lưu: VT, NVD. 

 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Trung 
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