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​​​​​​​​​HƯỚNG DẪN
Tổng kết phong trào thi đua và công tác khen thưởng năm 2020

Theo Hướng dẫn số 413/HD-BTĐKT ngày 27/11/2020 của Ban Thi đua - Khen thưởng tỉnh về việc tổng kết phong trào thi đua và công tác khen thưởng năm 2020; Sở Y tế hướng dẫn việc tổng kết phong trào thi đua và công tác khen thưởng năm 2020 trong ngành Y tế như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
- Nhằm đánh giá những kết quả đạt được trong các phong trào thi đua, kịp thời biểu dương, khen thưởng những tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong các phong trào thi đua.
- Công tác bình xét, suy tôn và đề nghị khen thưởng phải đảm bảo chính xác, công khai dân chủ; đủ tiêu chuẩn theo các quy định hiện hành.

II. NỘI DUNG TỔNG KẾT
1. Các Cụm thi đua thuộc Sở
Trên cơ sở nội dung ký kết giao ước thi đua từ đầu năm và kết quả thực hiện các chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao của đơn vị trong Cụm thi đua; Trưởng Cụm thi đua tiến hành tổng kết, đánh giá kết quả phong trào thi đua năm 2020. Bình xét, suy tôn đề nghị khen thưởng các tập thể có thành tích xuất sắc trong hoạt động cụm, khối năm 2020 theo Hướng dẫn số 905/HD-SYT ngày 03/5/2017 của Sở Y tế về Tổ chức hoạt động của Cụm thi đua thuộc Sở Y tế; bầu trưởng cụm, phó trưởng cụm và tổ chức ký kết giao ước thi đua năm 2021 đảm bảo theo đúng quy định.

2. Các đơn vị trực thuộc Sở
Tổ chức tổng kết phong trào thi đua, công tác khen thưởng năm 2020, tập trung đánh giá các nội dung thi đua thực hiện nhiệm vụ chính trị, gắn nội dung đăng ký, ký kết giao ước thi đua đầu năm (kết quả thực hiện so sánh cùng kỳ hoặc kế hoạch đã đề ra trong năm); kết quả thực hiện các phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ phát động; việc tăng cường các giải pháp cải thiện, nâng cao Chỉ số cải cách hành chính tỉnh Bình Định trong từng đơn vị và trách nhiệm của người đứng đầu đơn vị trong thực hiện nhiệm vụ cải cách hành chính, các hoạt động kỷ niệm chào mừng các ngày lễ lớn, các sự kiện trọng đại của đất nước, của tỉnh; gắn các phong trào thi đua với thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh chuyên đề năm 2020; việc phát hiện, bồi dưỡng, tổng kết, biểu dương và nhân rộng các điển hình tiên tiến của đơn vị.
Ngoài các nội dung trên, cụm thi đua, các đơn vị nêu ra mặt tích cực, mặt hạn chế, nguyên nhân hạn chế của phong trào thi đua và hoạt động cụm thi đua, qua đó rút ra bài học kinh nghiệm và đề xuất, kiến nghị với các cấp những vấn đề chưa phù hợp cần thay đổi, bổ sung để phong trào thi đua ngày càng hiệu quả.

III. THỜI GIAN TỔ CHỨC TỔNG KẾT
- Các Cụm thi đua, các đơn vị trực thuộc Sở xây dựng báo cáo tổng kết phong trào thi đua, công tác khen thưởng năm 2020 và phương hướng nhiệm vụ năm 2021 (theo đề cương đính kèm); đăng ký thi đua năm 2021, gửi về Cụm trưởng và Sở Y tế trước ngày 12/12/2020.
- Tổ chức hội nghị tổng kết đánh giá kết quả phong trào thi đua của Cụm thi  đua, của đơn vị (tổ chức hội nghị riêng hoặc lồng ghép trong các hội nghị của đơn vị), hoàn thành trước ngày 25/12/2020.

IV. ĐỀ NGHỊ KHEN THƯỞNG
1. Đối với các Cụm thi đua
Căn cứ Quyết định số 46/QĐ-SYT ngày 10/01/2020 của Sở Y tế về việc Chuẩn y Trưởng, Phó các Cụm thi đua thuộc Sở Y tế năm 2020 và Hướng dẫn số 904/HD-SYT ngày 03/5/2017 của Sở Y tế, các Cụm thi đua tổ chức bình xét đơn vị thuộc Cụm có thành tích tiêu biểu, xuất sắc trong phong trào thi đua năm 2020; đủ điều kiện, tiêu chuẩn theo quy định tại Điều 11 Quyết định số 63/2017/QĐ-UBND ngày 05/12/2017 và Khoản 6 Điều 1 Quyết định số 57/2019/QĐ-UBND ngày 04/12/2019 của UBND tỉnh, Thông tư 05/2020/TT-BNV ngày 09/11/2020 của Bộ Nội vụ, để đề nghị xét tặng Cờ thi đua của UBND tỉnh, Giấy khen của Sở Y tế năm 2020.

2. Đối với các phòng, Văn phòng, Thanh tra Sở và các đơn vị trực thuộc Sở
- Tổ chức việc bình xét các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng đề nghị các cấp khen thưởng. Tiêu chuẩn, đối tượng đề nghị xét tặng các danh hiệu thi đua, hình thức khen thưởng thực hiện theo Quy chế công tác thi đua, khen thưởng trong ngành Y tế Bình Định ban hành kèm theo Quyết định số 971/QĐ-SYT ngày 15/7/2020 của Sở Y tế.
- Hồ sơ và thời gian nhận hồ sơ đề nghị khen thưởng:
Đơn vị gửi hồ sơ đề nghị khen thưởng năm 2020 về Sở Y tế trước ngày 20/12/2020, gồm:
+ Tờ trình và danh sách đề nghị khen thưởng;

+ Biên bản họp Hội đồng Thi đua, khen thưởng;

+ Báo cáo thành tích của tập thể, cá nhân đề nghị khen thưởng;

+ Tổng hợp danh sách đề nghị xét tặng danh hiệu thi đua, khen thưởng (theo mẫu 09-KT); danh sách đề nghị khen cao (theo mẫu 10-KT);
· 02 bản Quyết định và danh sách cá nhân được tặng thưởng danh hiệu “Lao động tiên tiến” năm 2020 của đơn vị.

(Gửi kèm theo Hướng dẫn này phụ lục các mẫu văn bản

áp dụng trong hồ sơ, thủ tục đề nghị khen thưởng)

Ngoài việc gửi bằng văn bản, yêu cầu đơn vị gửi kèm theo file mềm về hộp thư: khenthuong.ytebinhdinh@gmail.com hoặc thietlt@syt.binhdinh.gov.vn.

Một số lưu ý trong việc đề nghị khen thưởng năm 2020
Nhằm nâng cao chất lượng công tác khen thưởng theo tinh thần Chỉ thị số 25/CT-UBND ngày 19/10/2016 của UBND tỉnh, yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị lưu ý một số nội dung sau:

- Chú trọng đề nghị khen thưởng người trực tiếp chăm sóc, khám chữa bệnh cho người bệnh và phòng chống dịch bệnh; người làm việc tại vùng sâu, vùng xa, vùng dân tộc thiểu số.

- Sở Y tế không xem xét và đề nghị khen thưởng các tập thể, cá nhân không đáp ứng đủ các điều kiện sau:

+ Hồ sơ đề nghị khen thưởng gửi không đúng thời gian quy định.

+ Thể thức và kỹ thuật trình bày báo cáo thành tích không thực hiện đúng quy định tại Nghị định số 30/2020/NĐ-CP ngày 05/2/2020 của Chính phủ về công tác văn thư và biểu mẫu kèm theo Hướng dẫn này.
+ Nội dung báo cáo thành tích không thể hiện đầy đủ các tiêu chuẩn khen thưởng theo quy định; không kèm theo tài liệu chứng minh thành tích khen thưởng đã đạt được, chứng nhận sáng kiến, đề tài nghiên cứu khoa học.

- Báo cáo thành tích của tập thể, cá nhân đề nghị tặng Giấy khen của Sở Y tế, đơn vị chịu trách nhiệm kiểm tra nội dung, tiêu chuẩn, thể thức và tổ chức lưu trữ tại đơn vị theo quy định của Luật Lưu trữ.

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

- Trưởng các Cụm thi đua; Trưởng các phòng, Chánh Văn phòng, Chánh Thanh tra Sở; Thủ trưởng các đơn vị trực thuộc Sở tổ chức triển khai thực hiện Hướng dẫn này. Báo cáo cấp ủy Đảng, phối hợp với Công đoàn cùng cấp tổ chức thực hiện tốt việc tổng kết phong trào thi đua và công tác khen thưởng năm 2020; xây dựng kế hoạch, nội dung các chỉ tiêu đua, đăng ký thi đua, giao ước thi đua và phát động thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của Ngành năm 2021.

- Phòng Tổ chức cán bộ Sở phối hợp các phòng chức năng, các đơn vị có liên quan, tham mưu Lãnh đạo Sở theo dõi kiểm tra, đôn đốc các đơn vị thực hiện nội dung Hướng dẫn này và tổng hợp, báo cáo, đề nghị khen thưởng theo quy định.

Trong quá trình triển khai thực hiện nếu có vướng mắc, các đơn vị phản ánh bằng văn bản về Sở Y tế để xem xét, phối hợp giải quyết./.

	Nơi nhận:

· Các đơn vị trực thuộc Sở;

· Các Phòng, Văn phòng,

   Thanh tra Sở;

· Lãnh đạo Sở;

· Trang TTĐT Sở Y tế;

· Lưu: VT, TCCB.
	GIÁM ĐỐC

Lê Quang Hùng
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Tên đơn vị
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ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO

Tổng kết phong trào thi đua, công tác khen thưởng năm 2020

phương hướng, nhiệm vụ năm 2021

Phần I
KẾT QUẢ THỰC HIỆN PHONG TRÀO THI ĐUA YÊU NƯỚC

 VÀ CÔNG TÁC KHEN THƯỞNG NĂM 2020

I. Đặc điểm, tình hình

Khái quát đặc điểm, tình hình chung; những thuận lợi, khó khăn của đơn vị, trong năm 2020 tác động đến việc tổ chức các phong trào thi đua.

II. Công tác triển khai, tổ chức phong trào thi đua

1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo tổ chức các phong trào thi đua 
- Vai trò và công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp uỷ Đảng, thủ trưởng đơn vị trong việc quán triệt tư tưởng Hồ Chí Minh về thi đua yêu nước và thực hiện Chỉ thị số 49-CT/TU ngày 13/8/2014 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng theo tinh thần Chỉ thị số 34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị khóa IX, Chỉ thị số 01/CT-UBND ngày 08/01/2016 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc phát động thi đua thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu, nhiệm vụ năm 2016, giai đoạn 2016-2020; Chỉ thị số 01/CT-UBND ngày 02/01/2019 phát động phong trào thi đua đặc biệt Chào mừng Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII vào đầu năm 2021 và Kế hoạch số 02/KH-SYT ngày 06/01/2020 về tổ chức phong trào thi đua yêu nước trong ngành y tế năm 2020;
-  Công tác ban hành các văn bản chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện nhiệm vụ thi đua, khen thưởng theo hướng dẫn của các cấp trên.

2. Kết quả tổ chức phong trào thi đua

a) Kết quả thực hiện các phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ phát động

- Phong trào thi đua “Cả nước chung sức xây dựng Nông thôn mới”;

- Phong trào thi đua “Cả nước chung tay vì người nghèo, không để ai bị bỏ lại phía sau”;

- Phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn hóa công sở”.

b) Kết quả thực hiện các phong trào thi đua do ngành y tế tổ chức phát động
- Phong trào thi đua “Ngành y tế chung tay phòng, chống dịch bệnh Covid-19”.
- Phong trào thi đua hoàn thành các chỉ tiêu, kế hoạch công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khỏe nhân dân, nâng cao chất lượng dịch vụ y tế đáp ứng sự hài lòng của nhân dân.
- Phong trào thi đua rèn luyện nâng cao y đức, quy tắc ứng xử, đổi mới phong cách, thái độ phục vụ, chất lượng dịch vụ y tế  hướng tới sự hài lòng của người bệnh.

- Phong trào thi đua “Xây dựng cơ sở y tế xanh - sạch - đẹp, giảm thiểu chất thải nhựa, góp phần bảo vệ môi trường, hướng tới sự hài lòng của người bệnh".

- Phong trào thi đua nghiên cứu khoa học, áp dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh và phòng chống dịch bệnh.
- Phong trào thi đua ngành Y tế thực hiện tốt công tác cải cách hành chính nhằm nâng cao chất lượng công tác bảo vệ, chăm sóc sức khỏe nhân dân.
- Phong trào  thi đua tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, đoàn thể vững mạnh; cơ quan đạt chuẩn về an ninh trật tự.
- Phong trào văn nghệ, thể dục thể thao, đền ơn đáp nghĩa.
3. Công tác tuyên truyền, tôn vinh và nhân rộng điển hình tiên tiến

- Công tác triển khai các văn bản chỉ đạo của cấp trên về công tác tuyên truyền, phát hiện và nhân rộng điển hình tiên tiến; giải pháp đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phát hiện và nhân rộng điển hình tiên tiến trong thời gian tới.

- Các mô hình mới, cách làm hay, điển hình tiên tiến (giới thiệu các mô hình mới, cách làm hay, các điển hình tiên tiến cần được phổ biến, nhân rộng trong phong trào thi đua tại đơn vị).

II. Kết quả hoạt động của Hội đồng Thi đua, khen thưởng, cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng
1. Đánh giá công tác tổ chức, củng cố, kiện toàn và hoạt động của Hội đồng Thi đua, khen thưởng trong việc tham mưu, chỉ đạo, triển khai thực hiện phong trào thi đua, công tác khen thưởng. 

2. Việc bố trí, bồi dưỡng, tập huấn cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng.

3. Công tác giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo về công tác thi đua, khen thưởng.

4. Việc trích lập, quản lý và sử dụng Quỹ thi đua khen thưởng theo quy định.

III. Kết quả thực hiện công tác khen thưởng

1. Nội dung đã thực hiện nhằm đổi mới, nâng cao chất lượng công tác khen thưởng tại đơn vị.

2. Biện pháp, giải pháp, kinh nghiệm đã thực hiện để tăng tỷ lệ khen thưởng đối với người trực tiếp chăm sóc, khám chữa bệnh cho người bệnh và phòng chống dịch bệnh.
3. Số lượng tập thể, cá nhân của đơn vị đạt danh hiệu thi đua, hình thức được khen thưởng về thành tích công tác năm, khen chuyên đề, khen đột xuất khen thưởng đạt được trong năm 2020 (số quyết định khen thưởng trong năm 2020).
IV. Đánh giá chung

1. Ưu điểm:

2. Hạn chế:

3. Nguyên nhân:

4. Kiến nghị, đề xuất:

Phần II
PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ
CÔNG TÁC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG NĂM 2021

1. Phương hướng, nhiệm vụ

2. Giải pháp tổ chức thực hiện
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