
UBND TỈNH BÌNH ĐỊNH CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

SỞ Y TẾ Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:           /SYT-TCCB 

V/v báo cáo vướng mắc liên 

quan đến mã ngạch bậc, thang 

bảng lương 

     

Bình Định, ngày      tháng 8 năm 2019 

  

            Kính gửi:  Các đơn vị trực thuộc 

 

 

Theo Công văn số 2143/STC-TCHCSN ngày 23/8/2019 của Sở Tài chính 

về việc vướng mắc trong quá trình thao tác nhập liệu trên phần mềm tiền lương; 

Sở Y tế yêu cầu các đơn vị trực thuộc triển khai thực hiện một số nội dung sau: 

1. Khẩn trương kiểm tra, rà soát báo cáo ngay các trường hợp vướng mắc 

liên quan đến mã ngạch bậc, thang bảng lương của công chức, viên chức, người 

lao động tại đơn vị và các tồn tại khác dẫn đến không nhập liệu được. 

2. Báo cáo danh sách chi tiết các trường hợp: 

- Mã ngạch bậc, thang bảng lương hiện hưởng; bảo lưu hệ số lương, hệ số 

chức vụ đúng quy định nhưng Phần mềm không có trường để nhập khai báo 

thông tin. 

- Mã ngạch bậc không đúng với thang bảng lương hiện hưởng; mã ngạch 

bậc không có trong thang bảng lương; bảo lưu hệ số lương, hệ số chức vụ chưa 

đúng quy định. 

- Các trường hợp chưa được chuyển xếp lương ngạch cán sự và nhân viên 

theo hướng dẫn tại Công văn số 1302/SNV-CCVC ngày 27/9/2018 của Sở Nội 

vụ (có Công văn của Sở Nội vụ gửi kèm). 

Báo cáo của đơn vị gửi về Sở Y tế trước 15giờ ngày 30/8/2019 để tổng 

hợp. 

 

Yêu cầu Thủ trưởng các đơn vị tổ chức thực hiện./. 

 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lãnh đạo Sở;  

- Trang TTĐT Sở Y tế; 

- Lưu: VT, TCCB. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

Lê Quang Hùng 
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